TABLEAU DE BORD CONJONCTUREL
DU GRAND EST

@ -7 000 salariés en 1 an

Evolution contrastée des effectifs salariés du secteur privé...

Au 2¢ trimestre 2025, I'évolution de I'emploi salarié en Grand Est en rythme annuel reste négative

(-0,5 % soit 7 000 postes de moins en un an) malgré une situation qui apparait trés légerement

1447 000 favorable sur un trimestre (+0,1 % par rapport au 1¢ trimestre de I'année). En France, on observe
au 272025 également cette évolution contrastée de I'emploi : -0,1 % sur un an mais +0,2 % sur un trimestre.

... et dans les secteurs d’activité
Au 2¢ trimestre 2025, I'industrie, la construction et le commerce voient leurs effectifs salariés diminuer, tant +2,2 %

en rythme trimestriel qu’annuel. A linverse, I'hotellerie-restauration et les services non marchands
enregistrent une évolution plutdt favorable, a la fois sur un trimestre et sur un an. Enfin, les services
marchands y compris l'intérim connaissent une nouvelle baisse de I'emploi en rythme annuel mais
présentent au 2¢ trimestre 2025 une évolution positive par rapport au 1°' trimestre de I'année.
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surlan surlan

@ Taux de chémage se stabilise a 7,2 % au second trimestre 2025

Un taux de chdmage hétérogene au sein du territoire régional

Comme au niveau national, le taux de chdmage en région évolue peu depuis 2024. Avec un taux de
7,2 % au 2¢ trimestre 2025, il se situe a un niveau trés proche de celui constaté en France
410000 métropolitaine (7,3 %). Le Bas-Rhin et la Haute-Marne disposent toujours des taux de chdmage les
au 272025 plus faibles du Grand Est (respectivement 6,5 % et 6,6 %) alors que les Ardennes et I'Aube affichent
un taux de chémage supérieur a 9 %.

L’emploi salarié
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Sources : France Travail - Dares, Urssaf Caisse nationale
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Volume et évolution des effectifs salariés par grand secteur d’activité - Grand Est / France métropolitaine

Grand Est France métropolitaine

Activités Volume au Evolution Evolution Evolution Evolution

272025 trimestrielle sur 1an trimestrielle surlan
Industrie 293 529 -0,3% -1,4% -0,1% -0,2%
Construction 117 080 -0,5% -1,7% -0,3% -1,6%
Commerce 252 186 -0,2% -0,3% 0,0% 0,0%
Hétellerie-restauration 93 511 +1,3% +2,2% +1,6% +1,7%
Autres services marchands hors intérim 421 046 +0,1% -0,2% +0,3% -0,2%
Intérim 57 416 +1,1% -4,0% +0,2% -3,3%
Services non marchands 212 600 +0,3% +0,6% +0,6% +1,2%
Ensemble 1447 368 +0,1% -0,5% +0,2% -0,1%

Source : Urssaf Caisse nationale (les données sur les effectifs salariés intégrent les apprentis)



L’intérim
Evolution des effectifs intérimaires par trimestre
base 100 au 272015

Volume des effectifs intérimaires (en fin de mois) au 272025
et évolution sur 1 an par département
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Volume et évolution des effectifs intérimaires (en fin de mois) par secteur d’activité utilisateur - Grand Est / France métropolitaine

Grand Est France métropolitaine

Activités Volume au Evolution Evolution Evolution Evolution

272025 sur 3 mois sur 1an sur 3 mois sur1lan
Agriculture 294 +7,4% +4,5% +11,5% 3,0%
Industrie 27 083 +4,1% -3,3% +1,2% -1,3%
Construction 9097 -4,5% -5,2% -0,6% -2,3%
Commerce 5290 -0,3% +8,6% -1,4% -0,7%
Services 17 268 -0,9% -9,0% 0,0% -6,4%
Ensemble 59 031 +0,8% -4,4% +0,2% -3,4%

Sources : Dares, exploitation des déclarations sociales nominatives (DSN) et des fichiers France Travail des déclarations mensuelles des agences d'intérim

Les déclarations d’embauche

Volume des déclarations préalables a ’embauche au cours
du 2T2025 et évolution

Activités / Volume E;’r?rll#’éiso_n Evolution
Durée du contrat au 272025 : surlan
trielle
Ensemble, dont : 388 949 -1,2% +1,7%
Industrie 16 316 -0,3% +0,1%
Construction 11015 -5,5% -7,6%
Commerce 40 728 -0,7% +1,2%
Hétellerie-restauration 62 382 -1,6% +1,1%
Autres services o 142 811 2.5% -0,6%
marchands hors intérim
Services non marchands 114175 +2,3% +4,7%
Durée contrat < 1 mois 240 638 -2,4% +2,0%
Durée contrat > 1 mois 148 312 +0,7% +1,0%

Source : Urssaf Caisse nationale

Volume des déclarations préalables a I’embauche au cours du
2T2025 par département (échelle de gauche)
et évolution sur 1 an

120 000
| 0,
100000 9%
80 000 -1.6%
12,0%
60 000 0
40 000 +4,9%
+1,5% +6,9%
20 000 . +5,.2% | +14,8%
0 I =
] %] Q
& @
%(b \Q’
&

OREF Grand Est - Tableau de bord conjoncturel du Grand Est, octobre 2025 | 2



Les créations et défaillances d’entreprises

Volume et évolution des créations / défaillances d’entreprises - Grand Est / France métropolitaine

Grand Est France métropolitaine
Créations / défaillances Volume au Evolution Evolution Evolution Evolution
d’entreprises 272025 trimestrielle sur 1an trimestrielle surlan
Ensemble des créations, dont : 16 633 +1,7% -3,3% +4,5% +2,2%
Micro-entrepreneurs 11 169 +3,3% +4,7% +5,2% +2,2%
Ensemble des défaillances 1107 -5,1% +2,4% -6,1% +4,0%

Source : Insee, répertoire des entreprises et des établissements (données CVS) et nombre de défaillances d'entreprises par date de jugement (données brutes)

L’offre d’emploi

Volume et évolution des offres d’emploi par famille de métiers - Grand Est/ France métropolitaine

Grand Est France métropolitaine

. " Volume offres By, Volume offres Evol. Evol. sur Evol. sur
Famille de métiers collectées* au ST 4 a1 diffusées* au SUT A 61 1 an des offres 1 an des offres

2T2025 272025 collectées* diffusées*
Ensemble des métiers, dont : 58 270 -19,2% 179 940 -11,5% -14,8% -9,4%
Services a la personne et & la collectivité 9890 -19,2% 19 120 -18,7% -18,8% -16,8%
Commerce, vente et grande distribution 7 690 -20,2% 24 430 -10,2% -20,4% -11,1%
Industrie 6 810 -23,2% 23 460 -19,9% -11,3% -13,6%
Hbtel., restauration, tourisme, loisirs, anim. 6 740 -18,7% 12 640 -13,1% -13,8% -11,7%
Transport et logistique 6 340 -13,6% 14 940 -21,5% -8,6% -18,1%
Construction, batiment et travaux publics 5760 -22,3% 19 490 -10,1% -9,4% -5,6%
Support & l'entreprise 4 650 -24,9% 26 170 -5,8% -24,3% -7,5%
Installation et maintenance 4540 -17,8% 16 060 -6,5% -13,6% -10,4%
Santé 2480 -18,2% 12 700 +14,6% -7,4% +17,6%
Agriculture, péche, espaces verts, animaux 2400 +16,5% 3950 -17,9% -3,2% -15,6%
Bangue, assurance, immobilier 520 -38,1% 5300 +5,2% -20,9% +11,7%

* Les offres d’emploi collectées correspondent aux offres d’emploi déposées a France Travail par les entreprises. Les offres diffusées compilent les offres collectées
par Pole emploi et celles transmises par des sites partenaires de France Travail.

Source : France Travall, fichier des offres d'emploi (données brutes)

Le taux de chOmage

Taux de chbmage par trimestre
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La demande d’emploi

Evolution du nombre de DEFM cat.

ABC* par trimestre

base 100 au 272015
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Nombre de DEFM cat. ABC* au 2T2025 et évolution sur 1 an

par département
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La loi pour le plein emploi du 18 décembre 2023 prévoit I'inscription systématique a France Travail de certains publics au ler janvier 2025. Pour en savoir plus
sur les conséquences de la mise en place de la loi sur les statistiques présentées ici, consultez lactualitt de la Dares https://dares.travail-
emploi.gouv.fr/actualite/ce-qui-change-dans-les-statistiques-sur-les-inscrits-france-travail-avec-LPE

Volume et évolution du nombre de DEFM cat. ABC* - Grand Est/ France métropolitaine

Grand Est France métropolitaine
P OO o, | S
Ensemble, dont : 409 970 -2,5% +0,1% -2,2% +4,2%
femmes 204 250 -2,7% -0,7% -2,2% +3,5%
hommes 205 720 -2,3% +0,9% -2,2% +4,9%
moins de 25 ans 59 870 -6,7% +10,3% -8,6% +15,4%
50 ans et plus 111 670 -1,2% -1,8% -0,8% +1,5%
inscrits depuis + d’1 an 181 240 +0,2% -0,6% +1,3% +3,9%

Evolution du nombre de DEFM cat. A par trimestre

base 100 au 272015

Volume et évolution du nombre de DEFM cat. A*

en Grand Est
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activité réduite courte ; cat. C : ayant exercé une activité réduite longue)
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Depuis fin 2024, les séries d’inscrits & France Travail en catégories A, B et C
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