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N.B. : Ce document est réalisé a I'échelle du territoire de la Maison de la Région de Thionville - Longwy . Pour cer-
tains indicateurs, afin d'identifier les hétérogénéités et spécificités locales, des traitements infra territoriaux seront
effectués a I'échelle des zones présentées sur la carte ci-dessus ; il s’agit des découpages bassins d’emploi non pas
dans leur intégralité mais compris dans le territoire.

Une petite partie du bassin d’emploi de la Meuse du Nord est intégrée au territoire de Thionville - Longwy ; néan-
moins, compte tenu de la faiblesse des effectifs sur cet espace géographique les traitements infra-territoriaux ne se-
ront pas effectués sur cette zone.

2  Portrait de territoire : Maison de la Région de Thionville - Longwy - Décembre 2018



3 Portrait de territoire : Maison de la Région de Thionville - Longwy - Décembre 2018



Comment évolue la population du territoire ?

. 519 335 habitants sur le territoire (RP 2015)

(] Une dynamique démographique moins favorable sur le territoire qu'en moyenne régionale depuis 1968 : la
pobulation a diminué de 6.2 % depuis 1968 (Grand Est + 11.9 %)
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Quel est le niveau de formation de la population résidente ?
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£3,4 o UE 10YErs avet DU7o OU PIUS UE Iessources UAr (ardra £st . £4,07%)

15,2% de foyers avec 100% de ressources CAF (Grand Est : 14,3%)
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L’offre de formation du territoire

# Localisation des établissements de formation initiale du territoire de Thionville - Longwy—rentrée 2016
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Combien de formés aprés la 3éme ? (niveaux IV et V)

ey s ———
Transformation de matériaux (métallurgie, plasturgie, chimie, papier-carton..) - 177
Transformations d'aliments (industrie agroalimentaire, cuisine) - 375
Transformation et entretien textile, cuirs et peaux - -

Energie et génie climatique (conception, installation, entretien) - 63
Conetriictinn Adnia rivil travail din hnie - RR
Information, communication, médias, informatique - 126
Tourisme : gestion, accueil, hétellerie, restauration 16 123
Coiffure, esthétique, bien-étre - 215
Enseignement, formation, accompagnement, animation (cult., sport.,..) - -

Santé et social services alx nersnnnes. snins naramédicaix 12n /92
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Quelle est la capacité du territoire a former et embaucher ses apprentis en bac et infra bac ?

% de formation sur place (sur le territoire de résidence)
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# Evolution des effectifs de ’enseignement supérieur
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rentes. Parmi toutes ces professions, certaines regroupent une part importante de seniors (> 55 ans) et a l'inverse
d’autres regroupent une part importante de jeunes (< 30 ans)
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quels sont les métiers qui regroupent le plus grand nombre d’actits en emploi et d’autre part d’identitier les métiers
qui sont surreprésentés par rapport aux moyennes régionales (observer quels métiers les résidents du territoire
exercent le plus).

Parmi I'ensemble des actifs exergant la profession d’employé administratif des services techniques de la

banque en Grand Est, 52% résident sur le territoire de Thionville-Longwy. Cette profession est nettement
crrranréeentde an <ein e la nnniillation dir territnire ninii rearniine Q 8% deg artife en emninic de Ia réninn
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fabrication d'autres produits industriels
fab. de denrées alimentaires

fabrication de matériels de transport
fab. d'équipements électriques,

dCuvIIesS sclienunques et iecnniques ,
services administratifs et de soutien
administration publique, enseignement,
santé humaine et action sociale

autres activités de services
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# Principaux employeurs selon le secteur d’activité

ARCELORMITTAL ATLANTIQUE ET LORRAINE Florange Bassin sidér. 2000 a 2 999 |Métallurgie et produits métalliques
SOCIETE VEHICULES AUTOMOBILES BATILLY Batilly Briey 2000 a 2 999 |Fabrication de matériels de transport
EDF - Centre nucléaire de production Cattenom Bassin sidér. 1500 & 1 999 |Production/distribution électricité, gaz
THYSSENKRUPP PRESTA FRANCE SAS Florange Bassin sidér. 750 a 999 Fabrication de matériels de transport
TRW SYSTEMES DE FREINAGE Bouzonville Bassin houiller |500 a 749 Fabrication de matériels de transport
ASCO INDUSTRIES Hagondange Metz 250 a 499 Meétallurgie et produits métalliques
SULURMAG- Centre E. LECLERC I hionville Bassin sider. 250 a 49y e

METZDIS - Centre E. LECLERC Hauconcourt Metz 250 4 499 Commerce

FIFAM Fameck Bassin sidér. _ [250 2499  |Commerce

LA POSTE Thionville Bassin sidér.  [250 2499 |Transports et entreposage

SNCF MOBILITES Thionville Bassin sidér. _ [250 2499 |Transporis et entreposage

CORA Mondelange Bassin sidér.  |250 4 499 Commerce

AGCO SAS. Ennerv Metz 2504499  |Commerce

HOPITAL MAILLOT DE BRIEY Briey Briey 750 a 999 Activités pour la santé humaine
COMMUNE DE THIONVILLE Thionville Bassin sidér. 750 & 999 Administration publique

AIDE FAMILIALE A DOMICILE DE MOSELLE Ennery Metz 500 a 749 Action sociale sans hébergement
GROUPE SOS SANTE Mont-Saint-Martin Longwy 500 a 749 Activités pour la santé humaine
ARCELORMITTAL MAIZIERES RESEARCH SA Maiziéres-lés-Metz Metz 500 4749  |Recherche-développement scientifique
ASS AIDE PERSONNES AGEES PAYS HAUT Longlaville Longwy 250 a 499 Action sociale sans hébergement
ONET SERVICES Norroy-le-Veneur Metz 250 a 499 Services administratifs et de soutien
COMMUNE D AMNEVILLE Amnéville Metz 250 a 499 Administration publique

CENTRE THERMAL D AMNEVILLE Amnéville Metz 250 a 499 Autres activités de services

Source : INSEE CLAP au 31 décembre 2015

N.B. : Depuis le 01/01/20186, certains établissements ont pu fermer ou voir leurs effectifs évoluer
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PARTIE 5 : LE MARCHE DU TRAVAIL

dont jeunes (- de 26 ans) 6 559 15,6% 16,7% -5,8% -3,8% -13,5% -9,8%
dont + de 50 ans 11084 26,4% 25,3% +4,4% +3,5% +45,6% +44,7%
dont DE inscrits depuis plus d'1 an 19913 47,5% 47,3% +5,8% +7,0% +41,2% +41,0%
dont DE inscrits depuis plus de 2 ans 10737 25,6% 26,0% +1,7% +2,3% +60,1% +61,5%
dont sans dinléme 6 390 15.2% 175%  -0.5% -1.1% +11.5% +6.7%
Support a l'entreprise 4 857 11,6% 11,3% 0,3
Industrie 4748 11,4% 9,1% 2,2
Transport et logistique 3935 9,4% 10,3% -0,8
Construction, batiment et travaux publics 3709 8,9% 10,0% -1,1
Hotellerie- restauration tourisme loisirs et animation 2 867 6,9% 7,5% -0,6
Installation et maintenance 2063 4.9% 4,1% 0,8
Santé 1129 2,7% 4,1% -1,4
Agriculture et péche, espaces naturels et espaces verts 989 2,4% 3,3% -0,9
Banque, assurance, immobilier 572 1,4% 1,2% 0,1
Communication, media et multimédia 441 1,1% 1,3% -0,2
Spectacle 290 0,7% 0,9% -0,2
Arts et fagonnage d'ouvrages d'art 129 0,3% 0,5% -0,2
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MISe en rayon npre-service ol 3,3%0 23,2%0 03,3%0 1,3%0 15,0%0
Personnel polyvalent en restauration 589 3,2% 69,4% 28,7% 7.3% 15,7%
Nettoyage de locaux 552 3,0% 51,1% 16,7% 30,8% 9,9%
Conduite de transport de marchandises sur longue distance A77 2,6% 54,9% 99,8% 4,6% 7.2%
Personnel de cuisine 454 2,5% 77,1% 89,4% 1,5% 7,5%
Montage-assemblage mécanique 421 2,3% 30,6% 100,0% - 15,0%
Services domestiques 415 2,3% 93,7% 25,3% - 6,9%
Service en restauration 412 2,2% 75,5% 68,9% - 7,6%
Assistance auprés d'enfants 361 2,0% 88,1% 10,2% 41,0% 8,0%
Aides, apprentis, employés polyvalents de cuisine (y.c. crépes, pizzas, plonge ...) 635 67,5% 32,1%

Aides a domicile, aides ménageéres, travailleuses familiales 473 90,7% 19,3%
Professionnels de I'animation socioculturelle (animateurs et directeurs) 495 68,6% 45,6%
Aides-soignants (aides médico-psycho., auxil. puériculture, assistants médicaux...) 236 85,1% 37,0%
Serveurs de cafés, de restaurants et commis 235 80,5% 8.,4%
Coiffeurs, esthéticiens, hydrothérapeutes 191 77,9% 28,2%
Conducteurs routiers et grands routiers 178 74,5% 5,6%
Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs 149 81,3% 100,0%
Fmnlnvéc de maicnn at nerennnele dea ménanea 151 T4 7% Q RY%.
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Les 8 collections de ’OREF



