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CE QU’IL FAUT RETENIR

Le luxe concerne beaucoup de domaines : horlogerie-bijouterie, la mode (vétements,
chaussures, 'automobile de luxe, la gastronomie...).

Zoom sur 5 domaines : la maroquinerie-cuir, la bijouterie-joaillerie, la verrerie-cristallerie,
I'automobile de luxe et la broderie-couture :

La maroquinerie et le cuir : 6 300 actifs, une féminisation plus importante que tous secteurs
confondus, 42 % possedent un diplome de niveau 3 ; pas de formation en Grand Est.

La verrerie et la cristallerie : 14 000 actifs, peu de femmes, 43 % possedent un dipldme de
niveau 3 ; 80 apprentis et 60 lyceens formés en Grand Est.

La bijouterie et la joaillerie : des métiers artisanaux, de la création, de la joaillerie de luxe ;
30 apprentis formés en Grand Est.

L’automobile de luxe : 16 300 actifs, 3 % de femmes, 48 % possedent un dipldme de niveau 3
; 4 300 jeunes formés dans les lycées et CFA du Grand Est.

La broderie et la couture : 3 formations initiales qui forment 286 jeunes.
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QU’EST-CE QUE LE SECTEUR DU LUXE ? @

@ Proposer des produits et des services haut de gamme a une clientéle a fort pouvoir d’achat

@ Leluxe concerne tous les domaines :
Horlogerie-bijouterie
Mode (Vétements, chaussures, accessoires)
« un produit de luxe est
un produit de qualite,

Parfums onéreux, raffiné et par
conséquent rare »

Gastronomie / Hobtellerie / Arts de la table

Automobile
Cosmeétiques

etc
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LES DOMAINES :

¢

VERRERIE BRODERIE
CRISTALLERIE COUTURE

BIJOUTERIE AUTOMOBILE
JOAILLERIE DE LUXE
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LA MAROQUINERIE ET LE CUIR

LES METIERS
' fa_lbricants et artisa_ns !oroduisant des pieces Maroquinier
diverses de maroquinerie Responsable de collection
L . : : Modéliste
. fabrlcatl_on | de sacs a main, | petite Bottier
maroqumerl?l, t_)racelets de montre, ceintures, Coloriste (spécialisé Teinture ou Finissage)
bagages, sellerie... Malletier
Sellier
Patronnier
DES MANUFACTURES Apiéceur
D’EXCEPTION en ) Coupeur
GRAND EST : Les Tanneries Piqueur
RVAVARS) Gantier
Les Ateliers Tanneur
HESCHUNG Classeur de peaux
Opérateur de travail de riviere
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LA MAROQUINERIE ET LE CUIR

LES ACTIFS
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6 300 actifs

occupent une profession dans la
manufacture de la maroquinerie

66,8 % de femmes
47,7 % toutes professions confondues

6,4 % de moins de 25 ans
7,9 % toutes professions confondues

47,0 % de 50 ans ou plus
34,0 % toutes professions confondues

41,5 % ont un CAP ou un BEP
25,8 % toutes professions confondues

m Artisans de I'habillement, du textile et du
cuir

m Quvriers de production non qualifies du
textile et de la confection, de la tannerie-
megisserie et du travail du cuir

Ouvriers qualifiés du travail industriel du
cuir

m Tailleurs et couturiéres qualifiés, ouvriers
qualifiés du travail des étoffes (sauf
fabrication de vétements), ouvriers qualifiés
de type artisanal du travail du cuir
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LA MAROQUINERIE ET LE CUIR
LES FORMATIONS

FORMATION INITIALE

Pas de formation en Grand Est en lycee et CFA

CAP Maroquinerie / CAP Vétement de peau

CAP Cordonnier bottier / CAP Sellier harnacheur

CAP Sellerie / CAP Maroquinerie

Bac Pro Métiers du cuir option maroquinerie / chaussures /
sellerie garnissage

BTS Métiers de la mode chaussure et

maroquinerie

Artisan piqueur
polycompétent

Artisan Sellier
maroquinier

ECOLE HERMES Artisan Coupeur
DES SAVOIR-FAIRE :

FORMATION CONTINUE

Programme Régional de Formation 2024-202s:
4 actions de formation : 72 places

Parcours vers les métiers de :
- Piqueur préparateur en maroquinerie : 14 places

- Ouvrier polyvalent en maroquinerie : 5 places
- Quvrier de la maroquinerie : 5 places

- Titre Pro Maroquinerie (niv3) . 48 places
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LA VERRERIE ET LA CRISTALLERIE
LES METIERS

QUELLES MANUFACTURES
EN GRAND EST ?

Verrier a la main
Verrier au chalumeau fileur / modeleur / souffleur
Verrier décorateur doreur/peintre/ sculpteur / tailleur / graveur

Baccarat

Agent de production Daum
Responsable technique process Lalique
Responsable d’atelier de fabrication
Chauffeur de four

Saint-Louis
CIAV Meisenthal
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14 075 actifs

occupent une profession dans la
manufacture de la verrerie

17,0 % de femmes
47,7 % toutes professions confondues

10,3 % de moins de 25 ans
7,9% toutes professions confondues

31,6 % de 50 ans ou plus
34,0 % toutes professions confondues

43,3 % ont un CAP ou un BEP
25,8 % toutes professions confondues

LA VERRERIE ET LA CRISTALLERIE
LES ACTIFS

Répartition des actifs de la manufacture de la verrerie selon la PCS

m Modeleurs (sauf modeleurs de métal),
mouleurs-noyauteurs a la main,
ouvriers qualifiés du travail du verre ou
de la céramique a la main

m Quvriers de production non qualifiés :
métallurgie, production verriere,
céramique, matériaux de construction

Pilotes d'installation lourde des
industries de transformation :
métallurgie, production verriére,
matériaux de construction
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LA VERRERIE ET LA CRISTALLERIE
LES FORMATIONS

FORMATION INITIALE

CERFAYV de Vannes-le-Chatel :
77 apprentis - rentrée 2023

CAP Arts du verre et du cristal : 16 apprentis
CAP Arts et techniques du verre, option :

- décorateur : 21 apprentis

- vitrailliste : 31 apprentis

- verrerie scientifique : 5 apprentis
BMA Souffleur de verre : 4 apprentis

LP Labroise a Sarrebourg : 58 lycéens - rentrée 2024

CAP Arts du verre et du cristal : 31 lycéens
BMA Souffleur de verre : 27 lycées

FORMATION INITIALE

rentrée 2025 : nouveau CAP en 1 an
CAP Arts et technique du verre option vitrailliste

au LP Denis Diderot de Romilly-sur-Seine

FORMATION CONTINUE

Programme Régional de Formation 2024-2025:
4 actions de formation : 40 places

Parcours vers :

- les métiers d’art du verre CAP niv 3 : 10 places

- les métiers d’art du verre et du cristal CAP niv 3 : 10 places

- Les métiers d’art du verre : développement des savoirs
verriers niv 4 : 20 places

Sources : MEN-Depp-Rectorats des Académies du Grand Est / Région Grand Est

Atelier sectoriel des métiers et formations des manufactures de luxe - Oref Grand Est — mai 2025



g

M

X ) LA BIJOUTERIE ET LA JOAILLERIE

S LES METIERS

METIERS ARTISANAUX :
Bijoutier-joailler
Bijoutier-joaillier-créateur
Diamantaire
Gemmologue

Lapidaire

Orfevre

Sertisseur polisseur

METIERS DE LA CREATION
Concepteur
Dessinateur ou Maquettiste

JOAILLERIE DE LUXE :
Responsable des achats
Chefs de produits
Marketing

Management
Communication de luxe
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%O LA BIUJOUTERIE ET LA JOAILLERIE

\ LES FORMATIONS

FORMATION INITIALE

CFA de I’'Artisanat d’Eschau :

30 apprentis - rentrée 2023

CAP Arts et techniques de la bijouterie-joaillerie, option :
- bijouterie-joalllerie : 24 apprentis

- polissage-finition : 6 apprentis

hors Grand Est :

CS Joalillerie

BMA Bijou option bijouterie joaillerie, bijouterie-sertissage
ou polissage-finition

DMA du bijou et du joyau

FORMATION CONTINUE

CAP Arts et techniques de la bijouterie-joaillerie :

HAUTE-ECOLE .-

DE JOAILLERIE bijouterie-sertissage ou polissage

PARIS-LYON-REIMS-AIX 1 lissage-finition

Programme Reégional de Formation 2024-2025:

2 actions de formation : 46 places

Parcours vers le métier de la bijouterie-joaillerie,
option joaillerie et sertissage : CAP niv 3 : 10 places

Parcours vers le métier d’équipier d’unité autonome

de production industrielle en bijouterie-joaillerie -
CQP niv 3 : 36 places

Sources : MEN-Depp-Rectorats des Académies du Grand Est / Région Grand Est
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= UAUTOMOBILE DE LUXE

MAINTENANCE / REPARATION : COMMERCE :

Mécanicien automobile Attaché commercial automobile
Mécanicien de maintenance automobile Conseiller client

Ingénieur en maintenance des vehicules Vendeur automobile
Responsable d’atelier etc

Technicien apres-vente automobile
Technicien expert
Technicien vitrage

etc

CARROSSERIE / PEINTURE : AUTOMOBILE DE LUXE :
Carrossier peintre automobile Designer industriel

Tolier Vendeur automobile de luxe
Préparateur de carrosserie Magquettiste automobile
Débosseleur etc

etc
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= LA MAINTENANCE AUTOMOBILE

~n 16 276 actifs Répartition des actifs de maintenance automobile selon la PCS

ﬁ@ 'ﬁ'a occupent une profession dans la
maintenance automobile

2,9 % de femmes
47,7 % toutes professions confondues . . .
m Artisans mécaniciens reparateurs
d'automobiles

v 1616 % de moms_de 25 ans m Artisans téliers-carrossiers d'automobiles
0] 7,9 % toutes professions confondues
g

25,6 % de 50 ans ou plus Carrossiers d'automobiles qualifiés

34,0 % toutes professions confondues

m Electriciens, électroniciens qualifiés en

’ maintenance entretien, réparation : automobile
I~ 47,9 % ont un CAP ou un BEP

' 25,8 % toutes professions confondues m Mécaniciens qualifies en maintenance,
@,"‘ entretien, réparation : automobile

Source : INSEE, RP 2021
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- LAUTOMOBILE DE LUXE
"""""" " LES FORMATIONS

FORMATION INITIALE :

LYCEES et CFA : 4 300 jeunes formés UNIVERSITES :
BUT Génie mécani r i
veee | cea - UT Génie e?ca gue et productique
2024 2023 Master Mecanique
. — . Dipldmes d’ingénieur spécialisé en mécanique
CAP Mamterygnce des véhicules opt. A Voitures 260 821 1081
particuliéres
Autres dipl. niv3  Mécanicien automobile 16 16
total niveau 3 260 837 1097 FORMATION CONTINUE
BAC PRO Maintenance des véhicules opt. A Voitures |, o 904 5 768 Programme Régional de Formation 2024-2025:
particuliéres
Autres dipl. niv3  Mécanicien automobile 19 19 16 actions de formation : 214 places
foile] JNEEL A L 923 2187 Niveau 3 : 91 places de formation
BTS Motorisations toutes énergies 12 1 13 Niveaux 3-4 : 72 places de formation
Maitnte?gnce des véhicules opt. A Voitures 97 300 397 ) o . -
particulieres Mécanicien de maintenance automobile,
total niveau 5| 109 301 410 Mécanicien réparateur automobile,
TOTAL GRAND EST| 2233 2 061 4 294 Carrossier, etc.

Sources : MEN-Depp-Rectorats des Académies du Grand Est / Région Grand Est
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@‘ LA BRODERIE ET LA COUTURE
=—1 LES FORMATIONS

FORMATION INITIALE FORMATION CONTINUE

LP P. LAPIE de LUNEVILLE : 27 jeunes - rentrée 2024 Programme Régional de Formation 2024-2025:

CAP Arts de la broderie : 11 lycéens et apprentis

BMA Broderie : 16 lycéens et apprentis 1 session de formation : environ 10 places
BMA Broderie

Bac Pro Métiers de la couture et de la confection :
259 lycéens formes dans 10 lycées du Grand Est

LP GONZAGUES a Charleville-Méziéres
LP EUROPE a Reims

LP E. HERRIOT a Sainte-Savine

LP régional du TOULOIS a Toul

LP A. FOURNIER a Metz

LPO B. PASCAL a Forbach

LPO B. PASCAL a Colmar

LP E. GALLE a Thaon-les-Vosges

LP du REBBERG de Mulhouse

LPO J. ROSTAND a Strasbourg

Sources : MEN-Depp-Rectorats des Académies du Grand Est / Région Grand Est
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