LES EMJEUX MAJEURS
DU SECTEUR

‘ Economiques

Crise de limmobiier neuf
«  Ralentissement de la rénovation
+  Hausse des prix des matériaux et
de lénerqie
. Raiese gu pouwvoir dachat
. Qujmenfaﬂon des défailances

dentreprises
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Mumér'\ques

Développement doutils numériques
pour l'orsar\'\saﬂon : applications eour
suivi de chantier, devis et factures
dématérialisés, w

Utilisation de nouvelles ’rechnolo\c}'\es
dans les eratiques : robotique, objets et
¢quipements connectés, drones,
modélisation et imeression 3D, réalite
virtuele, ..

/

énerﬁéﬂque, rénovation

«  @estion des déchets
. Economie circulaire

Environnementaux

« Normes de réﬂlemen’ra’r\on thermique, performance

. 'Eéﬁlemen’raﬂons environnementales (RE 2020)
«  Ufiisation de nouveaux matériaux ZLpropres»
«  Décarbonation (chantiers bas carbone)

a

+ \nstabiite de femploi : turn-over, offres demploi non-durables, saisonnalite, ..

- Des compétences SPéc\?\ques recherchées par ks employeurs

. Qp(aar\ﬂon de nouveaux métiers ¢ accompagnatueur en rénovation, photovoltaique, ..)
- Dificutes de recrutement accentuées par le renouvelement des Sénéraﬂor\s

«  @Gestion de la main-doeuvre étrangére et barriére de la langue
o Séeurité au travail ?raﬁmsee / conditions de travail

«  Concurrence des paye {rontaliers sur lattractivité salariale
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Développer lattractivité des métiers du BTP
Promouvoir et valoriser les parcours au(arés
des colléﬁ'\ens et I\:jcéens

"Promouvoir les carrieres des fravaux publics

~
PRoMoTIoM DES METERS
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DES LEVERS
PoUR AQR

Développer les compétences techniques, numériques et

COMPETEMCES ET FORMATIOLS

eco|03\ques dans les formations du BTP
Qccom‘eaﬁner les entreprises dans Ia montée en
compétences des salariés & travers la formation
continue

Faciliter la reconversion et [évolution professionnelie

~

v

/\

:@L

WOVATION, SECURITE ET DURABWITE

Répondre aux exigences environnementales :

matériaux bio-sourcés, gestion des déchets,

sobriété énergétique, ..

Renforcer les dispositics de prévention et de
sécurite

Innover pour des chantiers plus sdrs -

motorisation et robotisation des taches & risque

Digitaliser la 3es‘r\on des chantiers
Fidéliser les salariés
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