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Des défis A relever Des actions & mener

Raigse des financements publics —Develo emen+ QCOﬂOM\qUQ

Huﬁmen‘raﬂon des colts matériels ’Pérén’tser les structures cultureles

Baisse du pouvoir dachat des ménaaes et du
buo\ﬂﬁ alloué A la culture

Evolution de la consommation culturelie

Concurrence et multiclication des établissements de
Lormation

Développerment de nouveaux modes de financement
mécénat, financement participati, ..

HMutualisation des ressources financiéres et matérielles
entre structures culturelles

Valorisation de limpact social et ferritorial de la culture

Compétences numériques en actualisation continue Promotion des métiers
Impact de NA
Probiématique de la propriété intellectuelle et droits dauteur Soutenir les PFO‘QQSS‘ON‘\QJS

Promotion de la diversité des métiers et des formations

E | 3 Favoriser linclusion de tous les profiis
COloa ‘ques Sécurisation des parcours et amélioration des conditions
de travail
Emepreinte carbone : estiva) £iim, spectacke, . Fdélisation des talents
Recyclage des déchets
Gestion et maitrise de Iénerqgie

Mobilité : déplacements, tournée, public, ..

Com\::é’rences et formation
Qccompaaner la transformation des

Socio-protessionnels pratiques

Amélioration et renforcement des formations existantes :
Précarité et intermittence moins de concurrence, plus de complémentarité
Dikficultés de recrutement sur des métiers supports et fechniques © + Développement des compétences numériques
Inéqale répartition des talents : certaing métiers en tension et «  Mise en avant de la transversalité des compétences
dautres en saturation . Sensibiisation aux enjeux écoloj\ques




