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Eléments synthétiques chiffrés infra territoriaux du
Bassin d’emploi de Sarrebourg

Communautés de communes (CC) composant le
territoire du Bassin d’emploi de Sarrebourg :

= CC du Pays de Phalsbourg
= CC du Saulnois
= CC Sarrebourg Moselle Sud

m De par sa mission d’observation de 'emploi et de la formation, 'TOREF Grand Est réalise régulierement des analyses
. territoriales sur des périmétres géographiques identifi€s avec ses financeurs : région, département, maison de region
- et bassin d’emploi. Dans le cadre de son offre de services, des
tableaux de bord sur des territoires spécifiques / a fagon peuvent également étre établis.
La présente analyse porte sur le territoire infra régional du bassin d’emploi de Sarrebourg

dont le périmétre correspond a un regroupement de trois EPCI précisé ci-dessus.

A partir de données simples et d’indicateurs synthétiques, ce document
constitue un outil de travail opérationnel au niveau infra territorial.
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e Un projet initié par la Région Grand Est dans le cadre de ses missions de développement territorial
dont I'objectif premier est I'appropriation des spécificités infra-territoriales.

e L’OREF Grand Est est chargé d’intervenir sur une premiére phase d’élaboration d’indicateurs
statistiques trés synthétiques, sélectionnés collaborativement, parmi les plus pertinents a la
réalisation de ces fiches.

e L’objectif du travail est d’'améliorer la connaissance du territoire dans sa plus large vision.

e Un tableau réunissant des indicateurs clés sur 5 thémes principaux :

= Population (démographie, revenus, pouvoir d’achat...)

= Logement (évolution, type, statut d’occupation)

=  Emploi et activité (profil des actifs occupés, emploi frontalier, démographie des
entreprises)

= Marché du travail (demandes et offres d’emploi)
= Formation (niveau de scolarisation, diplédme obtenu, formation continue...)

e La présente analyse porte sur le territoire infra régional du Bassin d’emploi de Sarrebourg dont le
périmétre correspond a un regroupement de trois Communautés de communes (CC) : CC du Pays
de Phalsbourg, CC du Saulnois et la CC Sarrebourg Moselle Sud

e Un travail qui permet d’alimenter les échanges autour :

= des caractéristiques du potentiel de la main-d’ceuvre / capital humain du territoire

= des caractéristiques du potentiel employeurs / entreprises du territoire

o ... en vue d’établir un partage de données entre les acteurs

Aide a la lecture : la colonne [R] du tableau ci-aprés correspond au numéro de référence attribué a chaque
indicateur et renvoie aux sources mobilisées et les éventuelles définitions propres a cette référence. Ces
références sont présentées dans la partie « Sources et Définitions » en page 7.




TABLEAU DE SYNTHESE (COMPARAISON BASSIN D’EMPLOI - EPCI)

Bassin CC du CcC
. d’emploi CC du Sarrebourg
[R] Indicateur Grand Est de P:aallslf)::r Saulnois Moselle
Sarrebourg 9 Sud

Population du territoire (année 2021)

Nombre d’habitants 5561 287 84 886 17 244 28 218 45 308
Variation annuelle moyenne 2015-21 (nombre) 373 -377 -66 -205 -103
Variation annuelle moyenne 2015-2021 (%) 0,01 -0,4 -0,4 -0,7 -0,2
- due au solde naturel (%) 0,04 -0,3 0,0 -0,3 -0,3
[1] - due au solde migratoire (%) -0,04 -0,2 -0,4 -0,4 +0,0
Densité (hab./km?) 97 48 94 29 56
Taux d’urbanisation 61,3% 21,2% 0,0% 0,0% 39,8%
Indice de vieillissement 91 104 93 96 109
Part de NEET de 15 a 24 ans 15,8% 14,3% 12,1% 14,5% 13,9%

Revenus — Pouvoir d’achat :

Nombre de foyers fiscaux 3193 888 49 816 9795 16 178 26 986
Part de foyers fiscaux non imposables 55,5% 56,8% 53,6% 60,0% 56,3%
[2] Médiane du niveau de vie 22 960 ND® 23 540 22 280 22 450
Taux de pauvreté 15,1% ND™ 9,4% 11,9% 12,3%
Taux de pauvreté des moins de 30 ans 24,3% ND ND® 16,9% 17,8%
Nombre de bénéficiaires du RSA 281 545 2410 270 725 1475
3] l;lso_réwjnfnie bénéficiaires pour 100 habitants de 8 5 2 4 5
Evol. du nombre de bénéficiaires 2020-2022 -9,9% -17,0% -15,6% -16,2% -17,4%

Logements (2021)

" Nombre de logements 2916 178 46 550 8 786 14 167 26 301
dont maisons 55,7% 75,4% 79,0% 81,1% 72,7%
dont appartements 43,5% 23,8% 20,7% 18,4% 26,2%
Evolution 2015-2021 4,5% 2,3% 2,3% 1,4% 3,0%
Evolution 2010-2021 9,2% 7,2% 6,6% 5,0% 9,3%

[1] Résidences principales (année 2021) :
Ensemble 2532 350 37 368 7 444 12 148 20 167
Propriétaire 58,7% 71,4% 73,4% 74,8% 69,9%
Locataire 39,3% 25,8% 22,4% 23,0% 27,6%
dont d'un logement HLM loué vide 14,4% 2,7% 2,4% 1,9% 3,0%
Logé gratuitement 2,1% 2,8% 4,2% 2,2% 2,5%

(ND : non disponible
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Bassin cC

. CC du
. Grand d’emploi CC du Sarrebourg
[R] Indicateur Est de P:;lslig:r Saulnois Moselle
Sarrebourg 9 Sud

Emploi et activité (année 2021)

Nombre d’actifs occupés de 15 a 64 ans 2273 166 35435 7 892 11 638 18 552
Taux d'emploi 65,4% 67,3% 71,2% 68,5% 65,8%
Femmes 47,8% 46,6% 46,1% 46,4% 47,1%
Moins de 30 ans 20,0% 19,0% 20,4% 17,5% 18,9%
Taux d’emploi des moins de 30 ans 46,9% 50,5% 57,5% 50,2% 48,1%

Catégorie socio-professionnelle des actifs occupés de 15 a 64 ans (année 2021) :

Agric. exploitants, artisans, comm., chefs ent. 7.2% 7,7% 6,8% 9,8% 7,0%
Cadres, professions intellectuelles supérieures 14,7% 10,0% 11,1% 9,8% 10,0%
Professions intermédiaires 26,3% 24,3% 22,7% 25,5% 25,0%
Employés 27,6% 28,7% 29,1% 26,0% 29,5%
Ouvriers qualifiés 14,3% 17,8% 17,3% 17,6% 18,1%
. Ouvriers non qualifiés 9,8% 11,5% 12,9% 11,4% 10,5%
Lieu de travail des actifs occupés (année 2021) :
Dans la commune de résidence 29,7% 23,8% 20,3% 22,4% 25,1%
Hors région 8,8% 0,8% 0,9% 1,5% 0,6%
Solde des navettes domicile-travail (en nombre) -207 913 -6 702 -2840 -4 294 -1353
Grand secteur d’activité (année 2021) :
Agriculture 2,5% 4,3% 3,9% 9,9% 2,6%
Industrie 15,9% 16,6% 7,7% 18,6% 17,8%
Commerce, transports et services divers 43,3% 35,6% 39,4% 25,8% 38,2%
Construction 6,7% 6,9% 11,2% 5,7% 6,2%
Admin. publig., enseign., santé, action sociale 31,6% 36,5% 37,7% 40,0% 35,1%
Tissu économique (année 2023) :
Nombre de salariés du privé 1436 498 17 010 2909 3275 11117
[4] | Evolution sur 1 an -0,2% 1,7% 0,8% -1,9% -2,3%
Evolution sur 10 ans 4,9% 0,4% 11,0% 1,9% -2,3%
Nombre de créations d’entreprise 62 922 831 139 285 482
o Evolution sur 1 an (nombre) -788 48 -28 32 54
Nombre de défaillances d’entreprise 4 355 38 7 13 22
[6] Evolution sur 1 an (nombre) 290 -8 -10 0 4
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Bassin cC

. CC du
. Grand d’emploi CC du Sarrebourg
[R] Indicateur Est de P:aal)s,i::r Saulnois Moselle
Sarrebourg 9 Sud

Marché du travail (décembre 2023)

Nombre de demandeurs d'emploi (DEFM ABC) 411615 5334 1013 1590 3027
Evolution sur 2 ans -11,8% -7,3% 4,6% -10,3% -6,7%
Moins de 26 ans 16,1% 19,3% 18,1% 18,1% 19,8%
50 ans et plus 27,7% 27,6% 28,9% 25,2% 26,3%
[71 = Femmes 50,3% 53,3% 55,9% 53,3% 53,1%
Chdémeurs de longue durée 44,5% 44,5% 44,4% 45,8% 43,7%
Niveau de formation infra-Bac 51,3% 53,3% 48,7% 53,9% 53,9%
Nombre d’offres totales d’emploi 312 004 6 361 508 880 5012
Offres d’'une durée supérieure a 6 mois 63,8% 76,3% 71,1% 62,4% 79,3%

Formation (année 2021)

Taux de scolarisation des 18-25 ans 45,0% 31,4% 24,0% 29,8% 34,9%

Sgolarisation dan§ une autre commune du 37.1% 31,5% 37.6% 48,0% 26.0%
[] département de résidence

Peu diplémés (CEP, BEPC, brevet colleges...) 26,5% 28,3% 25,0% 28,2% 29,0%

Dipléme supérieur au bac 27,9% 21,9% 24,2% 21,9% 21,8%

© Formation initiale professionnelle :

Etablissements de formation (nombre) 691 7 - 3 4

Effectifs formés 142 960 1341 - 721 620
[8] Apprentis 43,8% 24,9% - 0,0% 4,5%

Infra-bac 19,3% 16,9% - 19,6% 13,9%

© Formation continue financée par la Région (année 2024) :

Nombre de stagiaires entrés en formation 25600 238 13 57 168
[9]1 @ Poids Infra-bac 60,5% 70,2% 92,3% 70,2% 68,5%

Poids des QPV 18,5% 8,8% 7,7% 1,8% 11,3%
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CE QU’IL FAUT RETENIR...

En 2021, prés de 85000 personnes résident sur le territoire de Sarrebourg. Depuis 2015, la
population a baissé de -0,4 % en moyenne par an, soit 377 habitants en moins (en moyenne)
chaque année. Cette évolution résulte d’'un solde migratoire défavorable (-0,2 % en moyenne par
an) combiné a un solde naturel également négatif (-0,3 % en moyenne par an). La population du
territoire apparait plus agée que la moyenne du Grand Est, avec un indice de vieillissement de 104

contre 91 en région.

Le taux d’urbanisation est de 40 points inférieur au niveau régional. En lien avec la ruralité, le
territoire est relativement peu peuplé : 48 habitants au km?, soit 2 fois moins qu’en Grand Est
(97 habitants au km?). Cela explique également le poids des maisons dans le parc de logements qui
excéde de plus 20 points la moyenne régionale (75,4 %). Inversement, la part des appartements

(23,8 %) est, quant a elle, inférieure de 20 points a celle du Grand Est (43,5 %).

En termes d’activité et d’emploi, 35 435 actifs occupés de 15 a 64 ans sont dénombrés sur le bassin
en 2021. Le taux demploi de 67 % estlégérement plusélevé qu’en région (65 %).
Les « Employés » sont la catégorie socioprofessionnelle la plus représentée: prés de 30 % des

actifs occupés.

Le secteur privé recense 17 010 salariés sur le territoire fin 2023. En dix ans, ce volume d’emplois
est resté relativement stable : +0,4 %, alors qu’une progression de +4,9 % est constatée en région.
En 2023, 831 nouveaux établissements ont vu le jour sur le territoire. Dans le méme

temps, 46 défaillances d’entreprise y ont été enregistrées.

Fin 2023, France Travail comptabilise 5 334 demandeurs d’emploi dans les catégories A, Bet C. Le
poids des moins de 26 ans qui concerne 19 % d’entre eux est plus marqué que la moyenne du
Grand Est (16 %). En 2 ans, le nombre de personnes a la recherche d’un travail s’est replié de 7,3 %.

Sur la méme période, le recul avoisine les 12 % en Grand Est.

Concernant la formation, avec 31 %, le taux de scolarisation des 18-25 ans estinférieur a la
moyenne régionale (45 %). 22 % des personnes non scolarisées de 15 ans et plus détiennent un

diplébme supérieur au bac. Elles sont 28 % en Grand Est.

Enfin, en termes de formation initiale professionnelle, les effectifs de la rentrée 2023 approchent les
1 500 formés, avec une présence de I'apprentissage prés de 2 fois moins fréquente qu’en moyenne
régionale (respectivement 25 % et 44 %). En paralléle, plus de 200 stagiaires sont entrés en
formation continue (financée par la Région), notamment sur un niveau infra-bac : 70 % contre 60 %

en région.
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Source : Insee, recensement de population 2021

Taux d’emploi : rapport entre le nombre d’actifs de 15 a 64 ans en emploi et 'ensemble de la population correspondante
NEET : ni en emploi ni en études

Indice de vieillissement : nombre de personnes de 65 ans et plus pour 100 personnes de moins de 20 ans

Solde des navettes domicile-travail : différence entre le nombre d’actifs occupés résidant au sein de I'EPCI étudié mais qui
occupent leur emploi en dehors de cet EPCI et le nombre d’actifs qui occupent leur emploi dans 'EPCI étudié sans y résider.
Un solde négatif signifie que le nombre d’actifs qui quittent TEPCI étudié pour occuper leur emploi est plus important que le
nombre d'actifs y entrant. Cela permet de mettre ainsi en avant 'attractivité dudit EPCI.

Scolarisation dans une autre commune du département de résidence : part de jeunes (de 18-25 ans) étant scolarisés dans
leur département de résidence mais en dehors de leur commune de résidence.

Source : DGFIP, année 2022

Médiane du niveau de vie :revenu disponible du ménage divisé par le nombre d'unités de consommation

Taux de pauvreté : pourcentage de la population dont le niveau de vie est inférieur au seuil de pauvreté (on privilégie
généralement le seuil a 60 % de la médiane des niveaux de vie

Logeé gratuitement : ménages qui ne sont pas propriétaires de leur logement et qui ne paient pas de loyer (exemple : personnes
logées gratuitement chez des parents, des amis, leur employeur...)

Source : CAF, année 2022

Source : Urssaf Caisse nationale (hors établissements publics et coopératives agricoles - 31/12/2023)

Source : Insee, répertoire des entreprises et des établissements (champ marchand non agricole) - (année 2023)

Source : Banque de France (année 2024)

Source : France Travail (4éme trimestre 2023)

DEFM ABC : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi

Chémeurs de longue durée : inscrits depuis plus d’'un an

Sources : Région Grand Est, Draaf, Education nationale (rentrée 2023)

Source : Région Grand Est, Athena 2 (sessions se déroulant sur 'année 2024)
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Réflexions prospectives
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