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' AVANT-PROPOS

Ce document présente une cartographie des formations initiales professionnelles et technologiques présentes sur le
territoire de la Maison de Région de Sélestat.

Pour en faciliter la lecture, I'offre de formation se décline par grands domaines de formation qui sont des regroupements
de groupes de spécialité de formation issus de la Nomenclature des Spécialités de Formation (NSF).

Chaque domaine de formation comprend 3 parties :

- les chiffres clés : par type d'établissement / par niveau de formation / par groupe de spécialité de formation présent
dans le territoire

- la cartographie : les communes de formation en lycées et CFA (au site de formation)

- les formations par établissement : par niveau, dipldbme, commune site de formation et libellé de I'établissement,
effectif total et derniére année de formation.

Sont référencées ici les formations :

- par voie scolaire présentes dans les lycées, lycées agricoles, Etablissements Régionaux d'Enseignement Adapté
(EREA) et Maisons Familiales et Rurales (MFR) sous tutelle de I'Education nationale et de I'Agriculture publics et privés
sous contrat.

- par apprentissage : dans les Centres de Formation par Apprentissage (CFA) site de formation.

Les niveaux de formations et diplomes présents dans ce document :

- niveau 3 : CAP, CAPA, BCP, CS3, Certification, Titre Professionnel 3, Dipléme d'Etat 3

- niveau 4 : Bac Techno, Bac Pro, BP, BP JEPS, CS4, Titre Professionnel 4, BTM, Dipléme d'Etat 4
- niveau 5 : BTS, BTSA, DEUST, Titre Professionnel 5, DE JEPS.

Sont exclues de ce document, les formations :

- générales (groupes de spécialité de formation 100 a 136 de la NSF),

- du 1er cycle : 6& a 3& SEGPA, 4¢ et 3é préparation professionnelle

- en ULIS (Unité localisée pour l'inclusion scolaire) et UP2A (Unité pédagogique pour éleves allophones).

La regle du secret statistique impose de ne pas afficher les effectifs inférieurs a 5 individus :
Lorque une formation contient entre 1 et 4 individus, il est indiqué < 5 ; a partir de 5 individus ou plus, la valeur exacte
de I'effectif est affichée.

Les sources de données

MEN - Depp - Rectorats des Académies du Grand Est / rentrée 2024
Draaf - SFRD Grand Est / rentrée 2024

Traitement

Région Grand Est
Direction de l'attractivité des métiers et des formations (DAMF)
Service prospective, Emploi et Compétences

Effectifs en formation initiale MR Sélestat B Février 2026



Effectifs en formation initiale MR Sélestat a Février 2026



FORMATIONS DE LA PRODUCTION (groupes 210 a 234)

GROUPE DE FORMATION

LES EFFECTIFS PAR DOMAINE ET

code

groupe libellé groupe (nomenclature des spécialités de formation / NSF) Lycéens | Apprentis Total
AGRICULTURE, FORET, ESPACES VERTS 768 894 71
210 Spécialités plurivalentes de I'agronomie et de I'agriculture 235 101 336
211 Prod.uctlons ve.g.;etales, culturtlas spemallls.e‘es et protection des cultures 108 152 350
(horticulture, viticulture, arboriculture fruitiére)
212 Productions animales, élevage spécialisé, aquaculture, soins aux animaux 114 59 173
213 Foréts, espaces naturels, faune sauvage, péche 85 7 92
214 IAménagement paysager (parcs, jardins, espaces verts, terrains de sport) 136 575 711
FONCTIONS TRANSVERSALES DE L’'INDUSTRIE : conception, qualité, sécurité, 839 ) 839
conduite de ligne
Technologies industrielles fondamentales (génie industriel et procédés
200 . . . PSP ; . 597 - 597
industriels de transformation, spécialités a dominante fonctionelle)
Technologies de commandes des transformations industrielles (automatismes et
201 : . ) . . . ; 179 - 179
robotique industriels, informatique industrielle)
220 Spécialités pluritechnologiques des transformations 63 - 63
TRANSFORMATIONS D’ALIMENTS : industrie agroalimentaire, cuisine 210 414 624
221 IAgroalimentaire, alimentation, cuisine 210 414 624
TRANSFORMATIONS DES MATERIAUX : métallurgie, métallerie, plasturgie, chimie 142 71 213
222 Transformations chimiques et apparentées (y compris industrie pharmaceutique) - - -
223 Métallurgie (y compris sidérurgie, fonderie, non-ferreux) - 15 15
224 Matériaux de construction, verre, céramique - - -
225 Plasturgie, matériaux composites 27 - 27
226 Papier, carton - - -
254 Structures métalliques (y compris soudure, carrosserie...) 115 56 171
ENERGIE ET GENIE CLIMATIQUE : conception, installation, entretien - 172 172
Energie, génie climatique (y compris énergie nucléaire, thermique, hydraulique,
227 G2 T S - 172 172
utilités : froid, climatisation, chauffage)
CONSTRUCTION, GENIE CIVIL, TRAVAIL DU BOIS 68 216 284
230 Spécialités pluritechnologiques, génie civil, construction, bois - - -
231 Mines et carriéres, génie civil, topographie - - -
232 Batiment : construction et couverture - - -
233 Batiment : finitions - 88 88
234 Travail du bois et de I'ameublement 68 128 196
Effectifs en formation initiale MR Sélestat a Février 2026




DE FORMATION

FORMATIONS DE LA PRODUCTION (groupes 240 a 255)

LES EFFECTIFS PAR DOMAINE ET GROUPE

;cr)cc)jL?pe libellé groupe (nomenclature des spécialités de formation / NSF) Lycéens | Apprentis Total
TRANSFORMATION ET ENTRETIEN DE TEXTILES, CUIRS ET PEAUX 73 - 73
240 Spécialités pluritechnologiques matériaux souples - - -
241 Textile - - -
242 Habillement (y compris mode, couture) 73 - 73
243 Cuirs et peaux - - -
MECANIQUE, ELECTRICITE, ELECTRONIQUE 585 640 1225
250 i%ig?gﬁ?;é#gfg;nOIOQiques mécanique-électricité (y compris maintenance 123 150 273
251 Mécanique générale et de précision, usinage - 13 13
252 Moteurs et mécanique automobile 177 283 460
253 Mécanique aéronautique et spatiale - - -
255 Electricité, électronique (non compris automatismes, productique) 285 194 479
FORMATIONS DES SERVICES (groupes 300 a 312)

;?:jpe libellé groupe (nomenclature des spécialités de formation / NSF) Lycéens | Apprentis Total
Eg:lq(i:gr:ssul:::c(;ETs : gestion, comptabilité, secrétariat/bureatique, juridique, 1543 105 1648
300 Spécialités plurivalentes des services 345 - 345
310 Spés:ialités pIurivaqutes des échanges. gt ’de la gestion (y compris administration 952 ) 952

[générale des entreprises et des collectivités)

313 Finances, banque, assurances 67 - 67

314 Comptabilité, gestion 136 91 227

315 Ressources humaines, gestion du personnel, gestion de I'emploi - <5 <5

324 Secrétariat, bureautique 43 1" 54
TRANSPORT ET LOGISTIQUE <5 5 9
31 Transport, logistique, manutention <5 5 9
COMMERCE, VENTE 1071 458 1529
312 Commerce, vente 1071 458 1529
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LES EFFECTIFS PAR DOMAINE ET GROUPE
DE FORMATION

FORMATIONS DES SERVICES (groupes 320 a 346)

;?:Spe libellé groupe (nomenclature des spécialités de formation / NSF) Lycéens | Apprentis Total
INFORMATION, COMMUNICATION, MEDIA, INFORMATIQUE 57 - 57
320 Spécialités plurivalentes de la communication - - -
321 Journalisme et communication (y compris communication graphique et publicité) - - -
322 Techniques de l'imprimerie et de I'édition - - -
323 Techniques de I'image et du son, métiers connexes du spectacle - - -
326 Informatique, traitement de l'information, réseaux de transmission de données 57 - 57
SANTE, SOCIAL, SERVICES AUX PERSONNES, SOINS PARAMEDICAUX 930 143 1073
330 Spécialités plurivalentes sanitaires et sociales 610 14 624
331 Santé 269 86 355
332 Travail social 51 43 94
ACCUEIL, HOTELLERIE, TOURISME - 87 87
334 IAccueil, hotellerie, tourisme - 87 87
ENSEIGNEMENT, FORMATION, ACCOMPAGNEMENT, ANIMATION CULTURELLE ET

SPORTIVE ) 44 44
333 Enseignement, formation - - -
335 IAnimation culturelle, sportive et de loisirs - 44 44
COIFFURE, ESTHETIQUE, BIEN-ETRE 28 221 249
336 Coiffure, esthétique et autres spécialités des services aux personnes 28 221 249
SERVICES A LA COLLECTIVITE : territoire, sécurité, propreté, environnement, droit 38 32 70
des personnes

340 Spécialités plurivalentes des services a la collectivité - - -
341 IAménagement du territoire, développement, urbanisme - - -
342 Protection et développement du patrimoine - - -
343 Nettoyage, assainissement, protection de I'environnement 38 29 67
344 Sécurité des biens et des personnes, police, surveillance - - -
345 IApplication des droits et statuts des personnes - <5 <5
346 Spécialités militaires - - -
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AGRICULTURE, FORETS,
==Y ESPACES VERTS

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA Répartition par niveau de formation

21,7% total

m apprentissage
_ 4013% .VOie SCOIaire

64,5%
4
82,0%
mvoie scolaire 13.8%
m apprentissage
5
18,0%
Les groupes de formation : effectif par type d'établissement
code . . . . .
libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total
groupe
210 Spécialités plurivalentes de I'agronomie et de I'agriculture 235 101 336
211 Productions végétales, cultures spécialisées et protection des cultures 198 152 350
212 Prgducnons gnlmales, élevage spécialisé, aquaculture, 114 59 173
soins aux animaux
213 Foréts, espaces naturels, faune sauvage, péche 85 7 92
214 IAménagement paysager 136 575 71
TOTAL 768 894 1662
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AGRICULTURE, FORETS, ESPACES VERTS

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations de I' «Agriculture, foréts, espaces verts» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :

CAPA Jardinier paysagiste, Bac Pro Conduite et gestion de I'entreprise agricole, le BTSA Aménagements paysagers,
etc.

SARRE- UNION
SAVERNE

STRASBOURG

LEGTA Obernai
CFA agricole Obernai

Sainte-Mari
aux-Mines

LPO Louise Weiss + CFA

Wintzenheim

COLMAR LEGTA Les Sillons de Haute-Alsace Wintzenheim

NEUF-BRISACH

[__—}-LEGTA Les Sillons de Haute-Alsace Rouffach

GUEBWITLER CFA agricole Rouffach

Commune de formation :
B Lycées

@crr

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi
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AGRICULTURE, FORETS, ESPACES VERTS

Les formations par établissement

groupe 210 : Spécialités plurivalentes de ’agronomie et de

Pagriculture
Commune Effectif dont
Niv. | Diplome Libellé formation de forma- Lycée / CFA total année
tion ° terminale
4 Baq Techno S_C|ences et technologies de I'agronomie et du Obernai LEGTA Obernai 104 47
agri vivant
LEGTPA Les Sillons de
Rouffach Haute-Alsace Rouffach 79 40
4  |Bac Pro agri |Conduite et gestion de I'entreprise agricole Rouffach CFA Agricole Rouffach 55 17
4  |Bac Pro agri  |Agro-équipement Obernai CFA Agricole Obernai 46 9
5 [BTSA Anglyse, conduite et stratégie de I'entreprise Obernai LEGTA Obernai 52 27
agricole
total groupe 210 336 147
groupe 211 : Productions végétales, cultures spécialisées et
protection des cultures
- . - . - Commune L Effectif don,t
Niv. Diplome Libellé formation de f € Lycée / CFA total année
e rormation ota terminale
3 CAPA Métiers de I'agriculture Obernai CFA Agricole Obernai 51 26
Rouffach CFA Agricole Rouffach 51 25
4 Bac Pro agri  |Conduite de productions horticoles \Wintzenheim LEGTPA Les Slllgns de 43 21
Haute-Alsace Pflixbourg
Rouffach CFA Agricole Rouffach 17 10
. . . . . I LEGTPA Les Sillons de
4 Bac Pro agri  [Conduite et gestion de I'entreprise viti vinicole  |Rouffach Haute-Alsace Rouffach 41 -
CFA Agricole Rouffach 12 <5
4 Bac Pro agri Conduite Eat.ge.s’tlon d‘e Iexp]oﬂatpn agricole Obernai LEGTA Obernai 24 -
CGEA spécialité systemes a dominante cultures
. . . o LEGTPA Les Sillons de
4 Bac Pro agri  |Productions végétales agroéquipement Rouffach Haute-Alsace Rouffach 8 -
. . |[LEGTPA Les Sillons de
Wintzenheim |\ te-Alsace Pflixbourg 25 ]
5 BTSA IAgronomie et cultures durables Obernai LEGTA Obernai 28 16
- . LEGTPA Les Sillons de
5 BTSA Viticulture cenologie Rouffach Haute-Alsace Rouffach 29 9
CFA Agricole Rouffach 21 17
total groupe 211 350 128
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groupe 212 : Productions animales, élevage spécialisé,
aquaculture, soins aux animaux

AGRICULTURE, FORETS, ESPACES VERTS

- . - . . Commune de . Effectif don’t
Niv. Diplome Libellé formation f ) Lycée / CFA année
ormation total .
terminale
4 Bac Pro agri [Palefrenier soigneur Obernai CFA Agricole Obernai 30 15
4 Bac Pro agri Conduite fet_ggs’tlon d‘e Iexp‘I0|tat|c.>n agrlchIe Obernai LEGTA Obernai 32 -
CGEA spécialité systémes a dominante élevage
LEGTPA Les Sillons de
Rouffach Haute-Alsace Rouffach 7 )
4 Bac Pro agri [Conduite et gestion de I'entreprise hippique Obernai CFA Agricole Obernai 21 6
4 Bac Pro agri [Productions animales Obernai LEGTA Obernai 32 -
LEGTPA Les Sillons de
Rouffach Haute-Alsace Rouffach 33 )
4 Bac Pro agri [Technicien conseil vente en animalerie Rouffach CFA Agricole Rouffach 8 <5
total groupe 212 173 24
groupe 213 : Foréts, espaces naturels, faune, péche
- . - . - Commune de . Effectif don’t
Niv. Diplome Libellé formation f . Lycée / CFA année
ormation total .
terminale
. . Sainte-Marie- . .
4 Bac Pro agri [Forét . LPO Louise Weiss 13 15
aux-Mines
Sainte-Marie- | 5 | jise Weiss 7 <5
aux-Mines
4 Bac Pro agri |[Gestion des milieux naturels et de la faune \Wintzenheim LEGTPA Les Slllgns de 55 30
Haute-Alsace Pflixbourg
total groupe 213 92 47
Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026




groupe 214 : Aménagement paysager

AGRICULTURE, FORETS, ESPACES VERTS

Ni S ia - . - Commune de . Effectif don't
iv. | Diplome Libellé formation formation Lycée / CFA total année
terminale
3 [BPA3 Travaux d'aménagements paysagers o oo CFA Agricole Obernai 6 6
spécialité travaux de création et d'entretien
3 |BPA3 Travaux d'amenagements paysagers o oo CFA Agricole Rouffach 8 8
spécialité travaux de création et d'entretien
3 CAPA Jardinier paysagiste Obernai CFA Agricole Obernai 110 50
Rouffach CFA Agricole Rouffach 104 51
4 Bac Pro agri |[Aménagements paysagers Obernai CFA Agricole Obernai 112 49
Rouffach CFA Agricole Rouffach 134 52
. . LEGTPA Les Sillons de
Wintzenheim Haute-Alsace Pflixbourg 38 15
4 Bac Pro agri |Nature jardin paysage forét a?rl]rgse—Mane-aux- LPO Louise Weiss 12 -
. . LEGTPA Les Sillons de
Wintzenheim Haute-Alsace Pflixbourg 57 )
4 Bac Pro agri [Technicien conseil vente univers jardinerie |Rouffach CFA Agricole Rouffach 8 <5
4 BPA Aménagements paysagers Obernai CFA Agricole Obernai 18 11
4 CSA4 Constructions paysageéres Obernai CFA Agricole Obernai <5 <5
5 BTSA Aménagements paysagers Obernai CFA Agricole Obernai 36 16
Rouffach CFA Agricole Rouffach 35 7
. . LEGTPA Les Sillons de
Wintzenheim Haute-Alsace Pflixbourg 29 8
total groupe 214 711 256
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FONCTIONS TRANSVERSALES DE

L'INDUSTRIE : CONCEPTION, QUALITE,
SECURITE, CONDUITE DE LIGNE

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA Répartition par niveau de formation

0,5% total

. . . i
100 % des formations par voie scolaire 3 .ap.pren |ss.age
myoie scolaire

| 0,5%

90,7%

8,8%

B

Les groupes de formation : effectif par type d'établissement

LD libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total

groupe

200 Technologies industrielles fondamentales 597 - 597

201 Technologies de commandes des transformations industrielles 179 - 179

220 Spécialités pluritechnologiques des transformations 63 - 63
TOTAL 839 - 839
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. FONCTIONS TRANSVERSALES DE
=JL'INDUSTRIE : CONCEPTION, QUALITE, SECURITE,
CONDUITE DE LIGNE

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations des «Fonctions tranversales de l'industrie» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :

Terminale technologique Architecture et construction, Bac Pro Métiers des transitions numérique et énergétique, BTS
Conception des produits industriels, etc.

SARRE- UNION
SAVERNE

‘ STR.
Molsheim
1)

MOLSHEIM

ASBOURG
LPO Louis Marchal
. Obernai
LP Haute-Bruche [ |
ﬁ LP Paul-Emile Victor

Sélestat

SELESTAT
Sainte-Mari
aux-Mines

LPO Louise Weiss LPO Jean-Baptiste Schwilgué

Ingersheim

LPO Lazare de Schwendi LPO Blaise Pascal
LEGT Saint-André

LP Institution Saint-Jean

COLMAR
NEUF-BRISACH

Commune de formation :
. Lycées

@cra

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi
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CONDUITE DE LIGNE
Les formations par établissement

FONCTIONS TRANSVERSALES DE
L'INDUSTRIE : CONCEPTION, QUALITE, SECURITE,

groupe 200 : Technologies industrielles fondamentales

- s - . - Commune de . Effectif donf
Niv. Diplome Libellé formation formation Lycée / CFA total année
terminale
4 Bac Pro Metler§ .des transitions numerique et Colmar LP Institution Saint Jean 22 -
énergétique
Ingersheim LPO Lazare de Schwendi 24 -
Molsheim LPO Louis Marchal 33 -
Obernai LP Paul-Emile Victor 9 -
Sainte-Marie- ) oo | guise Weiss 14 -
aux-Mines
Schirmeck LP Haute-Bruche 6 -
Sélestat LPO Jean-Baptiste 27 -
Schwilgué
4 1e Techno ?mence; et techno!ogles de lingénierie, de Colmar LPO Blaise Pascal 75 -
I'innovation et du développement durable
Ingersheim LPO Lazare de Schwendi 20 -
Molsheim LPO Louis Marchal 42 -
Sélestat LPO Jean-Baptiste 56 ;
Schwilgué
4 1€ Techno |STL biochimie-biologie-biotechnologie Colmar LEGT Saint-André 8 -
LPO Blaise Pascal 14 -
4 1e Techno STL sclences physiques et chimiques en Colmar LPO Blaise Pascal 6 -
laboratoire
4 Term Techno [STI2D architecture et construction Colmar LPO Blaise Pascal 19 19
Molsheim LPO Louis Marchal 16 16
Sélestat LPO Jean-Baptiste 13 13
Schwilgué
4 'Term Techno [STI2D énergies et environnement Colmar LPO Blaise Pascal 17 17
Ingersheim LPO Lazare de Schwendi 11 11
Molsheim LPO Louis Marchal 17 17
Sélestat LPO Jean-Baptiste 10 10
Schwilgué
4 Term Techno STI2D |r.1novat|on technologique et eco Colmar LPO Blaise Pascal 18 18
conception
Ingersheim LPO Lazare de Schwendi 12 12
Molsheim LPO Louis Marchal 12 12
Sélestat LPO Jean-Baptiste 1 11
Schwilgué
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.. FONCTIONS TRANSVERSALES DE
—-JL'INDUSTRIE : CONCEPTION, QUALITE, SECURITE,
CONDUITE DE LIGNE

groupe 200 : Technologies industrielles fondamentales (suite)

Commune Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation de forma- | Lycée / CFA total année
tion terminale
4 Term Techno [STI2D systéme d'information et numérique |Colmar LPO Blaise Pascal 11 11
Molsheim [LPO Louis Marchal 16 16
Sélestat |LPO Jean-Baptiste Schwilgué 11 11
4 'Term Techno [STL biochimie-biologie-biotechnologie Colmar LEGT Saint-André 10 10
LPO Blaise Pascal 13 13
4 Term Techno STL sclences physiques et chimiques en Colmar LPO Blaise Pascal 10 10
laboratoire

5 BTS Conception des produits industriels Colmar LPO Blaise Pascal 14 <5

total groupe 200 597 231
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FONCTIONS TRANSVERSALES DE
L'INDUSTRIE : CONCEPTION, QUALITE, SECURITE,
CONDUITE DE LIGNE

groupe 201 : Technologies de commandes des transformations

industrielles
Commune de Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation formation Lycée / CFA total année
terminale
4 Bac Pro Conducteur d'installations de production Ingersheim LPO Lazare de Schwendi <5 <5
4 Bac Pro Me'ztlers_ de la re_allsathn d'ensembles Colmar LPO Blaise Pascal 30 -
meécaniques et industriels
Molsheim LPO Louis Marchal 34 -
4 Bac Pro Mgtlers d'u pilotage et de la maintenance Ingersheim LPO Lazare de Schwendi 12 -
d'installations automatisées
Obernai LP Paul-Emile Victor 13 -
Schirmeck LP Haute-Bruche <5 -
Sélestat LPO Jean-Baptiste 23 -
Schwilgué
5 BTS Concept_lon et réalisation des systemes Colmar PO Blaise Pascal 19 8
automatiques
5 BTS Cybersecurité, informatique et réseaux, Colmar LPO Blaise Pascal 41 18
électronique, option a informatique et réseaux
total groupe 201 179 30

groupe 220 : Spécialités pluritechnologiques des transformations

Commune de Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation formation Lycée /| CFA total année
terminale
4 Bac Pro Bio-industries de transformation Colmar LPO Blaise Pascal 16 16
4 Bac Pro Productu.)n en |ndustrJ§s pharmaceuthues,Colmar LPO Blaise Pascal 47 23
alimentaires et cosmétiques
total groupe 220 63 39

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



AGROALIMENTAIRE,
ALIMENTATION, CUISINE

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA Répartition par niveau de formation
63,9%
3 76,8%
24,5%
4 23,2%
27,1%
mvoie scolaire 11.5%
m apprentissage total
5 H apprentissage
34,3% mvoie scolaire
Les groupes de formation : effectif par type d'établissement
code . . . . .
libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total
groupe
221 Agroalimentaire, alimentation, cuisine 210 414 624
TOTAL 210 414 624

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



AGROALIMENTAIRE, ALIMENTATION, CUISINE

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant
des formations de I' «Agroalimentaire, de I'alimentation et de la cuisine» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :

CAP Boucher, Bac Pro Cuisine, Bac Pro Métiers de I'alimentation, BTSA Qualité alimentation innovation et maftrise
sanitaire, etc.

SARRE- UNION
SAVERNE

STRASBOURG

Molsheim

LP Camille Schneider
MOLSHEIM

SELESTAT

Sainte-Mari
aux-Mines

LPO Louise Weiss

Sélestat

LP Francois-Charles Schweisguth
COLMAR
EUF-BRISACH
LEGTPA Les Sillons de Haute-Alsace
Wintzenheim

LPO Blaise Pascal
CFA Centre Alsace Marcel Rudloff
FA des Métiers de I'hotellerie et de la restauration

Wintzenheim

LEGTPA Les Sillons de Haute-Alsace

GUEBWILLER
Rouffach )

Commune de formation :
. Lycées

@cra

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi
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AGROALIMENTAIRE, ALIMENTATION, CUISINE

Les formations par établissement

groupe 221 : Agroalimentaire, alimentation, cuisine

Commune Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation de forma- Lycée / CFA total année
tion terminale
3 CAP Boucher Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 10 5
3 CAP Boulanger Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 66 32
3 CAP Charcutier traiteur Colmar CFA Centre Alsace Rudloff <5 <5
3 cap Cuisine Colmar CFA des Métiers Qe I'Hétellerie 80 40
et de la Restauration
3 CAP Patissier Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 73 44
3 cAP Pro@uctlon et s_erwces'ep .restauratlon Colmar CFA des Métiers C!e I'Hotellerie 20 10
(rapide, collective, cafétéria) et de la Restauration
Colmar LPO Blaise Pascal 33 13
Molsheim LP Camilel Schneider 24 10
Sainte-Marie-y 5| e Weiss 14 <5
aux-Mines
Sélestat LP Frapgms—CharleS 10 <5
Schweisguth
3 CS3 Employé traiteur Colmar CFA des Métiers d.e 'Hotellerie <5 <5
et de la Restauration
3 CS3 Patisserie de boutique Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 21 21
3 CS3 Cuisinier desserts restaurant Colmar CFA des Métiers d.e 'Hotellerie <5 <5
et de la Restauration
3 [cs3 Techniques en tour en boulangerie et Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 9 9
patisserie
3 CTM Boucher charcutier traiteur Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 23 8
3 CTM Preparatgur vendeur en boucherie Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 8 <5
charcuterie-trateur
3 Bac Pro agri |Alimentation bio-industries laboratoire \Wintzenheim LEGTPA L.es Sillons de Haute- 21 -
IAlsace Pflixbourg
3 Bac Pro agri (Cuisine Colmar CFA des Métiers Qe 'Hotellerie 21 5
et de la Restauration
3 Bac Pro agri [Laboratoire contréle qualité \Wintzenheim LEGTPA L.es Sillons de Haute- 36 17
)Alsace Pflixbourg
4 BP Boulanger Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 17 9
4 BP Arts de la cuisine Colmar CFA des Metiers de I'Hotellerie | g 10
et de la Restauration
4 BTM Patissier confiseur glacier traiteur Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 30 16
Qualité alimentation, innovation et maitrise .
5 BTSA sanitaire spécialité aliments et processus |[Wintzenheim LEGTPA L.es Sillons de Haute- 38 27
. IAlsace Pflixbourg
technologique
5 BTSA T_echmco—ppmmercnal spécialité boissons Rouffach LEGTPA Les Sillons de Haute- 34 14
vins et spiritueux Alsace Rouffach
total groupe 221| 624 307
Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026




— TRANSFORMATION DES
MATERIAUX : METALLURGIE,
METALLERIE, PLASTURGIE,

CHIMIE, PAPIER-CARTON

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA Répartition par niveau de formation

28.2% total
m apprentissage

42,3% mvoie scolaire

w

21,1%

52,6%

66,9%

mvoie scolaire

19,2%
H apprentissage
33,8%

Les groupes de formation : effectif par type d'établissement

BELD libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total

groupe

223 Métallurgie - 15 15

225 Plasturgie, matériaux composites 27 - 27

254 Structures métalliques 115 56 171
TOTAL 142 71 213

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



— TRANSFORMATION DES MATERIAUX :
METALLURGIE, METALLERIE, PLASTURGIE,
CHIMIE, PAPIER-CARTON

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations de la «Transformation des matériaux : métallurgie, métallerie, plasturgie, chimie, papier-carton» par bassin
d'empiloi.

Exemples de formation :
CAP Métallier, Bac Pro Plastiques et composites, CSA4 technicien en soudage, BTS Conception et réalisation en

chaudronnerie industrielle, etc.

SARRE- UNION
SAVERNE

STRASBOURG

Molsheim

LPO Louis Marchal + CFA
MOLSHEIM

COLMAR

LPO Blaise Pascal
CFA Centre Alsace Marcel Rudloff
FA Industrie Alsace Colmar

LPO Lazare de Schwendi

Commune de formation :
B Lycées

@cra

D Maison de Région de Sélestat
I:l Bassin d'emploi

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



oD

CHIMIE, PAPIER-CARTON

TRANSFORMATION DES MATERIAUX :
METALLURGIE, METALLERIE, PLASTURGIE,

Les formations par établissement

groupe 223 : Métallurgie

Commune de Effectif dont
Niv. Dipléome Libellé formation formation Lycée / CFA total année
terminale
5 BTS Conceptnon .des processus de’relzallsatlon de Colmar CFA Industrie Alsace 10 10
produits option b production sérielle Colmar
5 BTS Concgptlon .des processus de rga_llsatlon de Colmar CFA Industrie Alsace 5 <5
produits option a production unitaire Colmar
total groupe 223 15 137
groupe 225 : Plasturgie, matériaux composites
Commune de Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation formation Lycée / CFA total année
terminale
4 Bac Pro Plastiques et composites Ingersheim LPO Lazare de Schwendi 20 <5
5 [BTS Europlastics et composites, option pilotage | o eim LPO Lazare de Schwendi| 7 5
et optimisation de la production
Total groupe 225 27 9
Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026




— TRANSFORMATION DES MATERIAUX :
METALLURGIE, METALLERIE, PLASTURGIE,
CHIMIE, PAPIER-CARTON

groupe 254 : Structures meétalliques

Commune de Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation f ti Lycée / CFA total année
ormation ota terminale
3 cAP Reallsahons.|ndustr|elles en chaudronnene ou Colmar LPO Blaise Pascal 1" <5
soudage option a chaudronnerie
Molsheim LPO Louis Marchal 19 7
3 CAP Métallier Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 30 12
4 Bac Pro [Technicien en chaudronnerie industrielle Colmar LPO Blaise Pascal 31 10
Molsheim LPO Louis Marchal 35 13
LPO Louis Marchal <5 <5
4 BP Métallier Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 12 7
4 CS4 Technicien en soudage Molsheim LPO Louis Marchal 9 9
LPO Louis Marchal <5 <5
Conception et réalisation en chaudronnerie . .
5 BTS . " Molsheim LPO Louis Marchal 10 <5
industrielle
LPO Louis Marchal 9 6
total groupe 254 324 77

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA

100 % des formations par
apprentissage

ENERGIE ET GENIE CLIMATIQUE

Répartition par niveau de formation

43,6%

43,6%

30,2%

30,2%

26,2%
= total

26,2% m apprentissage

mvoie scolaire

Les groupes de formation : effectif par type d'établissement

LD libellé groupe de formation Lycées CFA G

groupe total

227 Energie et génie climatique - 172 172
TOTAL - 172 172

Effectifs en formation initiale MR Sélestat

@ Février 2026



ENERGIE ET GENIE CLIMATIQUE

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des

formations de I' «<Energie et du génie climatique» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :

CAP Monteur en installations thermiques, BM installateur sanitaire, BTS Fluides-énergies-domotique, etc.

Commune de formation :
B Lycées

@cra

D Maison de Région de Sélestat
I:l Bassin d'emploi

Effectifs en formation initiale MR Sélestat

SARRE- UNION

STRASBOURG

NEUF-BRISACH

LP Paul-Emile Victor

CFA Centre Alsace Marcel Rudloff

Février 2026



ENERGIE ET GENIE CLIMATIQUE

Les formations par établissement

groupe 227 : Energie, génie climatique

. L - . - Commune de . Effectif dont
Niv. | Diplome | Libellé formation formation Lycée /| CFA total année
terminale
3 CAP Monteur en installations thermiques Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 63 40
3 CS3 Maintenance équipements thermiques individuels  |Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 12 12
4 BTM Techn|0|en en systgmes de genie cll_matl'que option Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 52 16
installateur de systémes de génie climatique
5 BM Installateur sanitaire Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 11 5
5 [BTs | luides-énergies-domotique option b froid et Obernai LP Paul-Emile Victor 34 11
conditionnement d'air
total groupe 227 172 84

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA

mvoie scolaire

m apprentissage

Les groupes de formation : effectif par type d'établissement

Répartition par niveau de formation

26,5%

28,2%

15,8%

20,8%

45,1%

39,1%

50,9%

CONSTRUCTION, GENIE CIVIL,
TRAVAIL DU BOIS

73,5%

total
H apprentissage

m voie scolaire

20 libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total
groupe
233 Batiment : finitions - 88 88
234 Travail du bois et de I'ameublement 68 128 196
TOTAL 68 216 284
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CONSTRUCTION, GENIE CIVIL, TRAVAIL DU
BOIS

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations de la «Construction, du génie civil et du travail du bois» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :

CAP Peintre applicateur de revétement, Bac Pro Technicien constructeur bois, BTS Développement et réalisation bois,
etc.

SARRE- UNION
SAVERNE

il

STRASBOURG

SELESTAT

Sélestat

LP Francois-Charles Schweisguth

COLMAR Colaar

NEUF-BRISACH LPO Blaise Pascal

CFA Centre Alsace Marcel Rudloff

Commune de formation :
B Lycées

@crr

D Maison de Région de Sélestat
I:l Bassin d'emploi
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CONSTRUCTION, GENIE CIVIL, TRAVAIL DU

BOIS

Les formations par établissement

groupe 233 : Batiment : finitions

- . - . - Commune de . Effectif don’t
Niv. Diplome Libellé formation f . Lycée / CFA année
‘ormation total .
terminale
3 CAP Peintre applicateur de revétements Sélestat LP Frangois-Charles Schweisguth 34 13
3 CAP Monteur en installations sanitaires Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 44 21
4 BP Peintre applicateur de revétements Sélestat LP Francois-Charles Schweisguth 10 <5
total groupe 233 88 36
groupe 234 : Travail du bois et de I'ameublement
Commune de Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation formation Lycée /| CFA total année
terminale
3 CAP Menuisier fabricant Sélestat LP Francois-Charles Schweisguth 24 10
Colmar LPO Blaise Pascal 18 11
3 CAP Menuisier installateur Sélestat LP Frangois-Charles Schweisguth 8 5
3 CAP Met'efs d.e Iagen(fement, de la Colmar LPO Blaise Pascal 19 -
menuiserie et de 'ameublement
4 Bac Pro Technicien constructeur bois Sélestat LP Frangois-Charles Schweisguth <5 <5
4 Bac Pro Tech'n.|0|en de fa.b’rlcatlon bois et Sélestat LP Frangois-Charles Schweisguth 23 10
matériaux associés
4 Bac Pro [Technicien menuisier agenceur Colmar LPO Blaise Pascal 31 12
Sélestat LP Frangois-Charles Schweisguth 24 13
5 BTS Développement et réalisation bois Sélestat LP Frangois-Charles Schweisguth 25 12
5 BTS Systéemes constructifs bois et habitat Sélestat LP Francois-Charles Schweisguth 20 10
total groupe 234 284 85
Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026




TRANSFORMATION ET
ENTRETIEN DE TEXTILES,
CUIRS ET PEAUX

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA Répartition par niveau de formation
2,7%

3
I 2,7%

100 % des formations par voie scolaire

97,3%

4

5 total
H apprentissage
myoie scolaire

Les groupes de formation : effectif par type d'établissement

el libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total

groupe

242 Habillement 73 - 73
TOTAL 73 - 73

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



TRANSFORMATION ET ENTRETIEN DE
TEXTILE, CUIRS ET PEAUX

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations de la «Transformation et entretien de textile, du cuirs et peaux» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :

CAP Métiers de la mode vétement flou, Bac Pro Métiers de la couture et de la confection, etc.

Commune de formation :
. Lycées

@crr

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi

Effectifs en formation initiale MR Sélestat

SARRE- UNION
SAVERNE

il

STRASBOURG

COLMAR

LPO Blaise Pascal
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TRANSFORMATION ET ENTRETIEN DE
TEXTILE, CUIRS ET PEAUX

Les formations par établissement

groupe 242 : Habillement

Commune de . Effectif don’t
Niv. Diplome Libellé formation formation Lycée / CFA total année
terminale
3 CAP Métiers de la mode vétement flou Colmar LPO Blaise Pascal <5 <5
4 Bac Pro Meétiers de la couture et de la confection|Colmar LPO Blaise Pascal 24 -
4 Bac Pro Métiers de la mode vétement Colmar LPO Blaise Pascal 47 23
total groupe 242 73 25

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



ELECTRONIQUE

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA

MECANIQUE, ELECTRICITE,

Répartition par niveau de formation

24,7% total
H apprentissage
3 34,8% ) .
myoie scolaire
47,8%
65,3%
4
83,8%
m voie scolaire 10.0%
m apprentissage
5 16,7%
Les groupes de formation : effectif par type d'établissement
code . . . . .
libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total
groupe
250 Sp’eC|aI|te's pIu.rltechnoIoglques mécanique-électricité (y compris maintenance 123 150 273
mécano-électrique)
251 Mécanique générale et de précision, usinage - 13 13
252 Moteurs et mécanique automobile 177 283 460
255 Electricité, électronique (non compris automatismes, productique) 285 194 479
TOTAL 585 640 1225
Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026




MECANIQUE, ELECTRICITE, ELECTRONIQUE

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations de la «Mécanique, Electricité et Electronique» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :
CAP Maintenance des véhicules option a voitures particulieres, Bac Pro Maintenance des systémes de productions
connectés, BTS Maintenance des matériels de construction et de manutention, etc.

SARRE- UNION
SAVERNE

STRASBOURG

Molsheim

LPO Louis Marchal + CFA
LP Haute-Bruche + CFA

LP Paul-Emile Victor + CFA

SELESTAT

Sélestat

PO Jean-Baptiste Schwilgué + CFA
LP Francois-Charles Schweisguth

LPO Blaise Pascal

P Institution Saint-Jean

CFA Centre Alsace Marcel Rudloff
CFA de I'Industrie Alsace Colmar

Commune de formation :
B Lycées

@cra

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi
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Les formations par établissement

MECANIQUE, ELECTRICITE, ELECTRONIQUE

groupe 250 : Spécialités pluritechnologiques mécanique-électricité

Ni s - . . Commune de . Effectif don’t
iv. Dipléome Libellé formation formation Lycée /| CFA total année
terminale
4 Bac Pro Malntene,lnce des systemes de production Colmar CFA Industrie Alsace Colmar 42 17
connectés
Ingersheim  |LPO Lazare de Schwendi 18 7
Obernai LP Paul-Emile Victor 20 10
LP Paul-Emile Victor <5 <5
Sélestat LPO Jean-Baptiste Schwilgué 42 20
Technicien en réalisation de produits
4 Bac Pro  |mécaniques, option réalisation et suivi de Colmar LPO Blaise Pascal 17 6
production
CFA Industrie Alsace Colmar 31 12
Molsheim LPO Louis Marchal " <5
LPO Louis Marchal <5 -
Technicien en réalisation de produits
4 Bac Pro  |mécaniques, option réalisation et maintenance (Colmar CFA Industrie Alsace Colmar <5 <5
des outillages
3 BTS Malntenange des systémes option a systemes Colmar CFA Industrie Alsace Colmar 38 20
de production
Sélestat LPO Jean-Baptiste Schwilgué 15 <5
LPO Jean-Baptiste Schwilgué 28 16
total groupe 250 273 119
groupe 251 : Mécanique générale et de précision, usinage
. dont
Niv. Diplome Libellé formation ::ommtl_me de Lycée /| CFA E:fetctlf année
ormation ota terminale
4 Titre Pro 4 ITechnicien de production industrielle Colmar CFA Industrie Alsace Colmar 13 13
total groupe 251 13 13
Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026




MECANIQUE, ELECTRICITE, ELECTRONIQUE

groupe 252 : Moteurs et mécanique automobile

. dont
Niv. | Dipléme | Libellé formation f°'“"‘t‘.'"° de | | ycée / CFA E:fet":'f année
ormation ota terminale
3 CAP Malr.1ter_1‘ance des véhicules option a voitures Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 64 36
particulieres
Sélestat LP Frapgms-CharIes 97 13
Schweisguth
3 CAP Maintenance des véhicules option ¢ motocycles [Obernai LP Paul-Emile Victor 6 <5
3 cAp Mallntenance des matériels option a matériels Obernai LP Paul-Emile Victor 9 <5
agricoles
3 cAP Maintenance dgs matériels optlon_b matériels Obernai LP Paul-Emile Victor 10 7
de travaux publics et de manutention
3 cAp l\/!amtenance des matériels option ¢ matériels Obernai LP Paul-Emile Victor 10 7
d'espaces verts
4 Bac Pro Malr-1ter_1:e\nce des véhicules option a voitures Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 32 18
particuliéres
Sélestat LPO Jean-Baptiste Schwilgué 47 20
4 Bac Pro |Maintenance des véhicules option ¢ motocycles [(Obernai LP Paul-Emile Victor 20 8
LP Paul-Emile Victor <5 <5
4 Bac Pro Mallntenance des matériels option a matériels Obernai LP Paul-Emile Victor 16 9
agricoles
LP Paul-Emile Victor 44 12
4 Bac Pro Maintenance de§ matériels optlon_b matériels Obernai LP Paul-Emile Victor 16 9
de travaux publics et de manutention
LP Paul-Emile Victor 41 11
4 Bac Pro l\/||amtenance des matériels option ¢ matériels Obernai LP Paul-Emile Victor 5 )
d'espaces verts
LP Paul-Emile Victor 14 7
4 Bac Pro M'etllers de la maintenance des matériels et des Obernai LP Paul-Emile Victor 45 .
véhicules
Sélestat LPO Jean-Baptiste Schwilgué 28 -
5 BTS Malntenance_ des matériels de construction et Obernai LP Paul-Emile Victor o5 11
de manutention
total groupe 252 460 175

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



groupe 255 : Electricité, électronique

MECANIQUE, ELECTRICITE, ELECTRONIQUE

- s a . L . Commune de . Effectif don't
Niv. Diplome Libellé formation f ti Lycée /| CFA total année
ormation ota terminale
3 BCP Installateur en équipements électriques Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 22 22
3 CAP Electricien Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 75 43
Ingersheim  |LPO Lazare de Schwendi 25 14
Schirmeck  |LP Haute-Bruche 21 7
Sélestat LPO Jean-Baptiste Schwilgué 34 15
4 Bac Pro (’Zyberse.cunte, informatique et réseaux, Colmar LP Institution Saint Jean 19 -
électronique
Sainte-Marie- | by | jice Weiss 9 -
aux-Mines
4 Bac Pro Metllers de I'électricite et c’ie Ses Ingersheim  |LPO Lazare de Schwendi 23 10
environnements connectés
LPO Lazare de Schwendi 8 <5
Molsheim LPO Louis Marchal 53 22
LPO Louis Marchal <5 -
Obernai LP Paul-Emile Victor <5 -
Schirmeck LP Haute-Bruche 14 <5
LP Haute-Bruche <5 -
Sélestat LPO Jean-Baptiste Schwilgué 48 21
LPO Jean-Baptiste Schwilgué <5 -
4 acPro  [Vctiers du froid et des énergies Obemai  |LP Paul-Emile Victor 15 5
renouvelables
LP Paul-Emile Victor 38 14
Systémes numériques option a : sureté et Sainte-Marie-
4 Bac Pro sécurité des infrastructures, de I'habitat et ; LPO Louise Weiss 5 5
L. aux-Mines
du tertiaire
Schirmeck  |LP Haute-Bruche <5 <5
4 Bac Pro Systemgs numerlgues option ¢ reseau Colmar LP Institution Saint Jean 18 18
informatique systemes communicants
4 BTM Installateur en équipements électriques Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 30 15
5 BM Installateur en équipements électriques Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 16 7
total groupe 255 479 228
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o FONCTIONS SUPPORTS :

- GESTION, COMPTABILITE, SECRETARIAT/
BUREAUTIQUE, JURIDIQUE, BANQUE,
ASSURANCES

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA Répartition par niveau de formation

6.4% total

H apprentissage

3 m voie scolaire

77,2%

4 1,0%

myoie scolaire

22,8%

5 99,0%
17,6%

Les groupes de formation : effectif par type d'établissement

m apprentissage

2D libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total

groupe

300 Spécialités plurivalentes des services 345 - 345
Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion (y compris

310 - . . ; L 952 - 952
administration générale des entreprises et des collectivités)

313 Finances, banque, assurances 67 - 67

314 Comptabilité, gestion 136 91 227

315 Ressources humaines, gestion du personnel, gestion de I'emploi - <5 <5

324 Secrétariat, bureautique 43 1" 54

TOTAL 1543 105 1648

Effectifs en formation initiale MR Sélestat m Février 2026



o FONCTIONS SUPPORTS :
&) GESTION, COMPTABILITE, SECRETARIAT/BUREAUTIQUE,
JURIDIQUE, BANQUE, ASSURANCES

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations des «Fonctions supports : gestion, comptabilité, secrétariat/bureautique, juridique, banque, assurances»
par bassin d'emploi.

Exemples de formation :
Bac Pro Gestion administration, Term Techno STMG gestion et finance, BTS Assurance, etc.

SARRE- UNION
SAVERNE

STRASBOURG

Molsheim
LEGT Henri Meck + CFA
LP Camille Schneider

MOLSHEIM

LPO Marguerite Yourcenar
LPA Erstein

EGT Docteur Koeberlé + CFA

LEGT Ribeaupierre LP Frangois-Charles Schweisguth + CFA

CFA IMT Business School Colmar

LPO Martin Schongauer

EGT Frédéric-Auguste Bartholdi
LEGT Camille Sée + CFA

LEGT Saint-André

LP Institution Saint-dJean

Greta Centre Alsace

Groupe Alternance

Commune de formation :
B Lycées

@cra

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



o FONCTIONS SUPPORTS :
<Y GESTION, COMPTABILITE, SECRETARIAT/BUREAUTIQUE,
JURIDIQUE, BANQUE, ASSURANCES

Les formations par etablissement

groupe 300 : Spécialités plurivalentes des services

Commune Effectif dont
Niv. Diplome | Libellé formation de formation Lycée / CFA total année
e terminale
4 Bac Pro Assistance a _Ia’gestlon des organisation et Colmar LP Institution Saint Jean 29 16
de leurs activités
LPO Martin Schongauer 45 22
Erstein LPO Marguerite Yourcenar 31 16
Molsheim LP Camille Schneider 48 24
Sélestat LP Frangois-Charles Schweisguth 47 23
4 Bac Pro |Gestion administration Colmar LP Institution Saint Jean 18 -
LPO Martin Schongauer 23 -
Erstein LPO Marguerite Yourcenar 30 -
Molsheim LP Camille Schneider 23 -
Sélestat LP Francois-Charles Schweisguth 25 -
5 BTSA Développement, animation des territoires Erstein LPA Erstein 26 )
ruraux
total groupe 300 345 113

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



S FONCTIONS SUPPORTS :
< GESTION, COMPTABILITE, SECRETARIAT/BUREAUTIQUE,
JURIDIQUE, BANQUE, ASSURANCES

groupe 310 : Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion

) - - ) Commune de ) Effectif | 907
Niv. | Dipléome Libellé formation formation Lycée / CFA total tear;r;sgle
4 ere Techno 2‘:‘323‘; i‘ntte:thgg'ggéeeiggn Barr LEGT Edouard Schuré 34 .

Colmar LEGT Camille Sée 61 -
LEGT Frédéric-Auguste Bartholdi 35 -

LEGT Saint-André 54 -

LPO Martin Schongauer 26 -

Erstein LPO Marguerite Yourcenar 34 -
Molsheim LEGT Henri Meck 105 -
Ribeauvillé LEGT Ribeaupierre 26 -
Sélestat LEGT Docteur Eugéne Koeberlé 106 -
4 'Term Techno [STMG gestion et finance Colmar LEGT Camille Sée 19 19
LEGT Frédéric-Auguste Bartholdi 12 12

LEGT Saint-André 9 9
LPO Martin Schongauer 10 10

Erstein LPO Marguerite Yourcenar 8 8
Molsheim LEGT Henri Meck 37 37
Ribeauvillé LEGT Ribeaupierre 1" 11
Sélestat LEGT Docteur Eugene Koeberlé 24 24
4 [Term Techno [STMG mercatique Barr LEGT Edouard Schuré 13 13
Colmar LEGT Camille Sée 50 50
LEGT Saint-André 24 24

LPO Martin Schongauer 11 11
Molsheim LEGT Henri Meck 51 51
Ribeauvillé LEGT Ribeaupierre 19 19
Sélestat LEGT Docteur Eugene Koeberlé 48 48

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



o FONCTIONS SUPPORTS :
<Y GESTION, COMPTABILITE, SECRETARIAT/BUREAUTIQUE,
JURIDIQUE, BANQUE, ASSURANCES

groupe 310 : Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion

(suite)
- . - . . Commune de . Effectif don’t
Niv. Diplome Libellé formation f - Lycée /| CFA année
'ormation total .
terminale
4 [Term Techno [ MG ressources humaines et Barr LEGT Edouard Schuré 17 17
communication
LEGT Frédéric-Auguste
Colmar Bartholdi 23 23
LEGT Saint-André 8 8
Erstein LPO Marguerite Yourcenar 25 25
Molsheim LEGT Henri Meck 20 20
Sélestat LEGT Docteur Eugéne Koeberlé 13 13
4 Term Techno [STMG systemes d'information de gestion [Sélestat LEGT Docteur Eugéne Koeberlé 19 19
total groupe 310 952 471
groupe 313 : Finances, banque, assurances
Commune de Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation f - Lycée / CFA année
‘ormation total .
terminale
5 BTS Assurance Colmar LEGT Frédéric-Auguste 16 -
Bartoldi
5 BTS Professions immobiliéres Colmar LPO Martin Schongauer 51 23
total groupe 313 67 23

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



O

FONCTIONS SUPPORTS :
#ic) GESTION, COMPTABILITE, SECRETARIAT/BUREAUTIQUE,
JURIDIQUE, BANQUE, ASSURANCES

groupe 314 : Comptabilité, gestion

. I - . Commune de . Effectif dont
Niv. | Diplome Libellé formation formation Lycée / CFA total teigvr;ﬁaele
5 BTS Comptabilité et gestion Colmar LEGT Camille Sée 46 21

LEGT Camille Sée 30 10
Greta Centre Alsace 5 -
Sélestat LEGT Docteur Eugéne Koeberlé 42 12
LEGT Docteur Eugene Koeberlé 6 <5
5 BTS Gestion de la PME Colmar Groupe Alternance 14 -
Ingersheim CFA IMT Business School Colmar 5 -
Molsheim LEGT Henri Meck 48 28
LEGT Henri Meck 11 6
Sélestat LP Francois-Charles Schweisguth 20 11
total groupe 314 227 91

groupe 315 : Ressources humaines, gestion du personnel, gestion

de I'emploi

Commune de Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation f - Lycée / CFA année
‘ormation total terminale
5 Titre Pro 5  |Gestionnaire de paie Colmar Greta Centre Alsace <5 <5
total groupe 314 <5 <5
groupe 324 : Secrétariat, bureautique
Commune de Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation f - Lycée / CFA année
'ormation total terminale
5 BTS Support a I'action managériale Colmar LEGT Frédéric-Auguste Bartoldi 12 12
Ingersheim  |CFA IMT Business School Colmar 8 8
Sélestat LEGT Docteur Eugéne Koeberlé 31 11
LEGT Docteur Eugene Koeberlé <5 <5
total groupe 324 54 33
Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026




S

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA

44,4%

mvoie scolaire

m apprentissage

Les groupes de formation : effectif par type d'établissement

Répartition par niveau de formation

TRANSPORT, LOGISTIQUE

55,6%

44,4%

total
B apprentissage
m voie scolaire

code

libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total
groupe
311 Transport, manutention, magasinage <5 5 9
TOTAL <5 5 9
Effectifs en formation initiale MR Sélestat m Février 2026




TRANSPORT, LOGISTIQUE

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations du «Transport et de la logistique» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :
CAP Conducteur routier marchandise, Bac Pro Organisation de transport de marchandises.

SARRE- UNION
SAVERNE

it STRASBOURG

SELESTAT

Chatenois

Prévention sécurité Eugéne
COLMAR
NEUF-BRISACH

LPO Institution Saint-Jean

Commune de formation :
. Lycées

@crr

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



TRANSPORT, LOGISTIQUE

Les formations par établissement

groupe 311 : Transport, manutention, magasinage

Ni . - . . Commune de . Effectif donf
iv. Diplome Libellé formation formation Lycée /| CFA total année
terminale
3 Titre Pro 3 Conductegr du transport routier Chatenois Prévention sécurité Eugéne <5 <5
marchandises sur porteur
Chatenois Prévention sécurité Eugéne <5 <5
4 Bac Pro Organlsatllon de transport de Colmar LP Institution Saint Jean <5 <5
marchandises
total groupe 311 9 7
Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026




COMMERCE, VENTE

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA Répartition par niveau de formation
total
20,1%
m apprentissage
3 36,7% mvoie scolaire
13,0%
54,5%
4 22,9%
68,1%
mvoie scolaire 25 4%
m apprentissage
5 40,4%
Les groupes de formation : effectif par type d'établissement
code libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total
groupe group y
312 Commerce, vente 1071 458 1529
TOTAL 1071 458 1529

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



COMMERCE, VENTE

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations du «Commerce et de la vente» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :

CAP Equipier polyvalent du commerce, Bac Pro Métiers du commerce et de la vente, BTS Management commercial
opérationnel, etc.

SARRE- UNION
SAVERNE

STRASBOURG

Molsheim

LEGT Henri Meck + CFA
LP Camille Schneider

Schirmeck

SELESTAT

LP Haute-Bruche + CFA

LPO Marguerite Yourcenar

Sainte-Mari
aux-Mines

LPO Louise Weiss

Sélestat

LEGT Docteur Koeberlé
LPO Jean-Baptiste Schwilgué + CFA

COLMAR LP Francois-Charles Schweisguth + CFA

NEUF-BRISACH

CFA IMT Business School Colmar

PO Martin Schongauer

LEGT Camille Sée + CFA

LP Institution Saint-Jean + CFA

CFA Centre Alsace Marcel Rudloff

Ecole supérieure de commerce et de management
Groupe Alternance

Ingersheim

CFA agricole de Rouffach
GUEBWILLER

Commune de formation :
B Lycées

@cra

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



COMMERCE, VENTE

Les formations par établissement

groupe 312 : Commerce, vente
Commune de Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation formation Lycée / CFA total année
terminale
3 CAP Equipier polyvalent du commerce Colmar LPO Martin Schongauer 72 37
CFA Centre Alsace Rudloff 121 62
Molsheim LP Camilel Schneider 25 12
Sélestat LP Frangois-Charles Schweisguth 42 22
LP Francois-Charles Schweisguth 47 26
Métiers commerce et de la vente option
4 Bac Pro a animation et gestion de I'espace Colmar LP Institution Saint Jean 52 26
commercial
Colmar LPO Martin Schongauer 95 46
CFA Centre Alsace Rudloff 42 21
Molsheim LP Camilel Schneider 58 28
Sainte-Marie- | 54 | o jise Weiss 20 10
aux-Mines
Schirmeck LP Haute-Bruche 19 10
LP Haute-Bruche <5 <5
Sélestat LP Frangois-Charles Schweisguth 110 53
LP Francois-Charles Schweisguth 51 26
Métiers commerce et de la vente option
4 Bac Pro b prospection clientéle et valorisation de |Colmar LPO Martin Schongauer 24 11
I'offre commerciale
4 Bac Pro Métiers de la relation client Colmar LP Institution Saint Jean 19 -
LPO Martin Schongauer 90 -
Molsheim LP Camilel Schneider 29 -
Sainte-Marie- | 5| jise Weiss 1 -
aux-Mines
Schirmeck LP Haute-Bruche 17 -
Sélestat LP Frangois-Charles Schweisguth 76 -
4 Bac Pro Métiers de l'accueil Colmar LPO Martin Schongauer 22 10
Erstein LPO Marguerite Yourcenar 28 16
Schirmeck LP Haute-Bruche 10 5
Sélestat LP Francois-Charles Schweisguth 49 25
4 Titre Pro 4 |Vendeur conseil en magasin Colmar Groupe Alternance 11 11
Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026




COMMERCE, VENTE

groupe 312 : Commerce, vente (suite)

Com- Effectif dont
Niv. Diplome | Libellé formation mune de Lycée / CFA total année
formation ° terminale
5 BTS Consc_—ml et commercialisation de solutions Molsheim ILEGT Henri Meck 42 20
techniques
LEGT Henri Meck 5 <5
Sélestat LPO Jean-Baptiste Schwilgué 35 14
LPO Jean-Baptiste Schwilgué 11 5
5 BTS Management commercial opérationnel Colmar Ecole supérieure de commerce et 6 <5
de management
Groupe Alternance 8 -
LEGT Camille See 71 36
LEGT Camille See 27 12
LP Institution Saint Jean 11 6
Ingersheim |CFA IMT Business School Colmar 26 20
Sélestat LP Francois-Charles Schweisguth 37 20
5 BTS N_egomatlon et digitalisation de la relation Colmar Ecole supérieure de commerce et 7 <5
client de management
LP Institution Saint Jean 10 5
Ingersheim |CFA IMT Business School Colmar 24 14
Sélestat LEGT Docteur Eugéne Koeberlé 55 25
5 BTSA Te(':hnlco-commermal univers jardins et Rouffach  [CFA Agricole Rouffach 9 <5
animaux de compagnie
5 BTSA Teghmco-commermal biens et services Rouffach  [CFA Agricole Rouffach <5 <5
agriculture
total groupe 312 | 1 529 649

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



- INFORMATION, COMMUNICATION,
INFORMATIQUE

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA Répartition par niveau de formation

100% des formations par voie scolaire et au niveau 5 de formation.

Les groupes de formation : effectif par type d'établissement

code . . . . .

groupe | libellé groupe de formation Lycées CFA | Effectif total

326 Informatique, traitement de l'information, réseaux de transmission de données 57 - 57
TOTAL 57 - 57

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



INFORMATION, COMMUNICATION,
=Y INFORMATIQUE

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations de I' «cInformation, de la communication et de l'informatique» par bassin d'emploi.

Exemple de formation :
BTS Services informatiques aux organisations.

SARRE- UNION
SAVERNE

LEGT Camille Sée

Commune de formation :
B Lycées

@cra

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi
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INFORMATION, COMMUNICATION,
INFORMATIQUE

Les formations par établissement

groupe 326 : Informatique, traitement de l'information, réseaux de
transmission de données

Ni I, R . N Commune de . Effectif don’t
iv. | Diplome Libellé formation formation Lycée / CFA total année
terminale
5 BTS Services informatiques aux organisations Colmar LEGT Camille Sée 33 -
Serwcgs |nfo.|.'mat|ques aux orga‘msanons’optlon Colmar LEGT Camille Sée 9 9
a solutions d'infrastructure, systémes et réseaux
Serwcgs mformghques aux o_rga.msahor'\s: option Colmar LEGT Camille Sée 15 15
b solutions logicielles et applications métiers
total groupe 326 57 24
Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026




SANTE ET SOCIAL, SERVICES
AUX PERSONNES, SOINS
PARAMEDICAUX

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA Répartition par niveau de formation

total

10,5%

H apprentissage
3 30,1% mvoie scolaire
80,0%
4
85,7%
mvoie scolaire 9.5%
H apprentissage
5 27,3%
Les groupes de formation : effectif par type d'établissement
code . z . ; .
groupe libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total
330 Spécialités plurivalentes sanitaires et sociales 610 14 624
331 Santé 269 86 355
332 Travail social 51 43 94
TOTAL 930 143 1073

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



SANTE ET SOCIAL, SERVICES AUX
PERSONNES, SOINS PARAMEDICAUX

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations de la «Santé et du social, services aux personnes, soins paramédicaux» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :

CAP Agent accompagnant au grand age, Bac Pro Accompagnement et soins aux personnes, BTS Services et prestations
des secteurs sanitaire et social, etc.

SARRE- UNION
SAVERNE

STRASBOURG

Molsheim

LP Camille Schneider
MOLSHEIM

LA Erstein

SELESTAT
Sainte-Mari

aux-Mines Selesat

PO Jean-Baptiste Schwilgué

LPO Louise Weiss + CFA LP Francois-Charles Schweisguth + CFA

COLMAR
NEUF-BRISACH
Colmar

LPO Blaise Pascal + CFA

LPO Martin Schongauer

LEGT Institution Saint-Jean

LP Institution Saint-Jean + CFA

LEGT Saint-André

CFA Institut de formation du GHCA
Institut de formation en soins infirmiers

Commune de formation :
. Lycées

@cra

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi
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SANTE ET SOCIAL, SERVICES AUX
PERSONNES, SOINS PARAMEDICAUX

Les formations par établissement

groupe 330 : Spécialités plurivalentes sanitaires et sociales

. dont
Niv. | Dipléome Libellé formation g°';"“““‘:. Lycée / CFA E:f‘icf'f année
e rormation ota terminale
3 CAP IAgent accompagnant au grand age Colmar LPO Blaise Pascal 21 10
Molsheim LP Camille Schneider 23 9
Sélestat LP Francois-Charles Schweisguth] 20 8
3 CS3 Aide a domicile Colmar LPO Blaise Pascal 6 6
4 Bacpro  [\ccompagnement et soins aux Colmar LP Institution Saint Jean 60 16
personnes
LP Institution Saint Jean <5 <5
LPO Blaise Pascal 87 30
Molsheim LP Camille Schneider 87 28
Sainte-Marie- | 5| () ice Weiss 44 18
aux-Mines
Sélestat LP Francois-Charles Schweisguth] 83 24
4 Bac Pro /Animation - enfance et personnes agées [Colmar LPO Martin Schongauer 68 21
Sainte-Marie-|, 5 | ) ise Weiss 9 -
aux-Mines
4 Bac Pro Services aux personnes et aux territoires |[Erstein LPA Erstein 102 33
5 [BTS Services et prestations des secteurs o\ LPO Blaise Pascal 12 5
Sanitaire et social
total groupe 330 624 210
Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026




SANTE ET SOCIAL, SERVICES AUX
PERSONNES, SOINS PARAMEDICAUX

groupe 331 : Santé

Commune de Effectif dont
Niv. | Diplome Libellé formation formation Lycée / CFA total année
terminale
4  Bac Pro Optique lunetterie Colmar LP Institution Saint Jean 25 7
4 Pactechno  [Sciences ettechnologies de lasanté et o), LEGT Saint-André 52 28
du social
LPO Blaise Pascal 86 46
Sélestat LPO Jean-Baptiste Schwilgué 94 42
4  Dipléme d'Etat 4 |Auxilliaire de puériculture Colmar gEAC'A”S“t“t de formation du 35 35
4  Diplome d'Etat 4 |Aide-soignant Colmar gmmsmut de formation du 10 10
Sélestat !ns_,tltlj_t de formation en soins <5 <5
infirmiers
4 [Titre Prod Technicien en montage et vente Colmar LP Institution Saint Jean 13 13
d'optique-lunetterie
5 |BTS Opticien lunetier Colmar LEGT Institution Saint Jean 12 7
LP Institution Saint Jean 27 11
total groupe 331 355 199

groupe 332 : Travail social

Commune de Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation £ - Lycée /| CFA année
'ormation total .
terminale
3 CAP IAccompagnant éducatif petite enfance [Sélestat P Frapgms-Charles 39 13
Schweisguth
3 Diplome d'Etat 3|JAccompagnant éducatif et social Colmar giﬁég\]stltut de formation du <5 <5
Sainte-Marie- | 5 ) jise Weiss <5 <5
aux-Mines
5 BTS Economie sociale et familiale Colmar LEGT Saint-André 25 10
LPO Blaise Pascal 26 12
total groupe 332 94 39

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



ﬁ

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA

100% des formations par
apprentissage.

¥ ACCUEIL, HOTELLERIE,
TOURISME

Répartition par niveau de formation

44,8%

44,8%

25,3%

25,3%

29,9% = total
B apprentissage
5 29,9% m voie scolaire
Les groupes de formation : effectif par type d'établissement

code | ihellé de formati Lycé CFA | Effectif total

groupe Ibelle groupe de rormation ycees eclr tota
334 Accueil, hotellerie, tourisme - 87 87
TOTAL - 87 87

Effectifs en formation initiale MR Sélestat

@ Février 2026



ACCUEIL, HOTELLERIE, TOURISME

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations de I' «Accueil, de I'hétellerie et du tourisme» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :
CAP Commercialisation et services en hbtel-café-restaurant, Bac Pro Commercercialisation et services en restauration,
BTS Tourisme, etc.

SARRE- UNION
SAVERNE

it STRASBOURG

COLMAR

LP Institution Saint-jean
CFA des Métiers de I'hotellerie et de la restauration

Commune de formation :
. Lycées

@crr

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi
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ACCUEIL, HOTELLERIE, TOURISME

Les formations par établissement

groupe 334 : Accueil, hotellerie, tourisme

. dont
Niv. | Dipléme | Libellé formation fc°“‘"‘t‘.‘“e de | | ycée / CFA E:":":'f année
ormation ota terminale
3 cAP Commercialisation et services en Hotel-café- Colmar CFA des Métiers d_e I'Hotellerie) 39 2
restaurant et de la Restauration
4 Bac Pro |Commercialisation et services en restauration |Colmar CFA des Métiers Qe 'Hotellerie 13 5
et de la Restauration
Arts du service et commercialisation en CFA des Métiers de I'Hbtellerie
4 BP . Colmar . 9 <5
restauration et de la Restauration
5 BTS Management en 'hot.elrlerle-restaura.tlon option Colmar CFA des Métiers dg I'Hotellerie 8 <5
a management d'unité de restauration et de la Restauration
5 BTS Management en 'hot.el’lerle-restaurlatlon qptlpn Colmar CFA des Métiers dg I'Hotellerie 8 <5
b management d'unité de production culinaire et de la Restauration
5 BTS Tourisme Colmar LP Institution Saint Jean 10 -
total groupe 334 44 33
Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026




% ENSEIGNEMENT, FORMATION,
ANIMATION CULTURELLE,
SPORTIVE ET DE LOISIRS

Chiffres clés

Part formations Lycée / CFA Formations par groupes : Lycée / CFA
25,0%

100% des formations par 3 _ 25.0%
apprentissage.

75,0%

total
5 H apprentissage

mvoie scolaire

Les groupes de formation : effectif par type d'établissement

code . . . . .
groupe libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total
335 Animation culturelle, sportive et de loisirs - 44 44

TOTAL - 44 44

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



% ENSEIGNEMENT, FORMATION, ANIMATION
CULTURELLE, SPORTIVE ET DE LOISIRS

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations de I' «kenseignement, de la formation, de I'animation culturelle, sportive et de loisirs» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :
Certification Animateur assistant équitation, BP JEPS Spécialité Educateur sportif, BP JEPS Spécialité Animateur.

SARRE- UNION
SAVERNE

STRASBOURG

MOLSHEIM

Obernai

CFA agricole Obernai

SELESTAT

Sélestat

Centre permanent classe nature

COLMAR
NEUF-BRISACH

Commune de formation :
B Lycées

@cra

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi
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% ENSEIGNEMENT, FORMATION, ANIMATION
CULTURELLE, SPORTIVE ET DE LOISIRS

Les formations par établissement

groupe 335 : Animation culturelle, sportive et de loisirs

Commune de Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation f ti Lycée /| CFA total année
ormation ota terminale
3 Certification |Animateur assistant d'équitation Obernai CFA Agricole Obernai 11 11
4 BP JEPS Spécialité éducateur sportif Obernai CFA Agricole Obernai 27 8
4 BP JEPS Spécialité animateur Sélestat Centre permanent Classe Nature 6 6
total groupe 335 44 15

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



COIFFURE, ESTHETIQUE,
BIEN-ETRE

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA Répartition par niveau de formation
11,2% 58,6%
3 53,4%
31,3%
4 35,3%
88,8%
mvoie scolaire 10,0%
mapprentissage total

5 - 11,3% W apprentissage

myoie scolaire

Les groupes de formation : effectif par type d'établissement

code q x q , .

groupe | libellé groupe de formation Lycées CFA | Effectif total

336 Coiffure, esthétique et autres spécialités des services aux personnes 28 221 249
TOTAL 28 221 249

Effectifs en formation initiale MR Sélestat @ Février 2026



T COIFFURE, ESTHETIQUE, BIEN-ETRE

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations de la «Coiffure, de I'esthétique et du bien-étre» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :
CAP Esthétique, cosmétique, parfumerie, BP Coiffure, BM Coiffeur, etc.

SARRE- UNION
SAVERNE

it STRASBOURG

SELESTAT

Sélestat

LP Francois-Charles Schweisguth + CFA

COLMAR
NEUF-BRISACH

CFA Centre Alsace Marcel Rudloff

Commune de formation :
B Lycées

@cra

D Maison de Région de Sélestat

I:l Bassin d'emploi
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ﬂ%] COIFFURE, ESTHETIQUE, BIEN-ETRE

Les formations par établissement

groupe 336 : Coiffure, esthétique et autres spécialités des services

aux personnes

Niv. | Dipléome Libellé formation :;::':t‘::: de | | ycée / CFA Eg;::if t;cﬁw_%t;e
3 CAP Meétiers de la coiffure Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 62 30
Sélestat ;zhi:z;%ﬂffha”es 28 13
L rngon hare w0 | s
3 CAP Esthétique, cosmétique parfumerie Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 44 22
4 BP Coiffure Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 47 23
4 BP Esthétique cosmétique parfumerie Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 31 12
5 BM Coiffeur Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 12 6
5 BM Esthéticien cosméticien Colmar CFA Centre Alsace Rudloff 13 5
total groupe 336 249 115
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B SERVICES A LA COLLECTIVITE :

WY TERRITOIRE, SECURITE, PROPRETE,
ENVIRONNEMENT, DROIT DES PERSONNES

Chiffres clés

Répartition par Lycée / CFA Répartition par niveau de formation

100% des formations niveau 5.

mvoie scolaire

m apprentissage

Les groupes de formation : effectif par type d'établissement

;‘:::pe libellé groupe de formation Lycées CFA Effectif total

343 Nettoyage, assainissement, protection de I'environnement 38 29 67

345 Application des droits et statuts des personnes - <5 <5
TOTAL 38 32 70
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SERVICES A LA COLLECTIVITE :
TERRITOIRE, SECURITE, PROPRETE,

ENVIRONNEMENT, DROIT DES PERSONNES

Cartographie

Sont identifiés sur cette carte, les lycées et CFA du territoire de la Maison de Région de Sélestat proposant des
formations des «Services a la collectivité» par bassin d'emploi.

Exemples de formation :

BTSA Gestion et maitrise de I'eau, BTS Environnement nucléaire, BTS Collaborateur juriste notarial.

Commune de formation :
. Lycées

@cra

D Maison de Région de Sélestat
I:l Bassin d'emploi
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SERVICES A LA COLLECTIVITE :
TERRITOIRE, SECURITE, PROPRETE,
ENVIRONNEMENT, DROIT DES PERSONNES

Les formations par établissement

groupe 343 : Nettoyage, assainissement, protection de

I'environnement
- o - . . Commune de . Effectif dont
Niv. Diplome Libellé formation f - Lycée / CFA année
‘'ormation total .
terminale
5 BTS Environnement nucléaire Obernai LP Paul-Emile Victor 15 8
5 BTSA Gestion et maitrise de I'eau Obernai LEGTA Obernai 38 24
Obernai CFA Agricole Obernai 14 8
total groupe 343 67 40
groupe 345 : Application des droits et statuts des personnes
. s a - . - Commune de . Effectif don’t
Niv. Diplome Libellé formation f - Lycée /| CFA année
'ormation total .
terminale
5 BTS Collaborateur juriste notarial Ingersheim  |CFA IMT Business School Colmar <5 <5
total groupe 345 <5 <5
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Etudes et analyses

Réflexions prospectives

« Approfondir »
Des informations-clés aisément
exploitables pour faciliter
et approfondir la réflexion sur un territoire,
un secteur d'activité, la formation,
un public spécifique...

« Anticiper »

Des éléments prospectifs : tendances
perceptibles et défis a venir

OREF Grand Est

+ Médias
« Partager »

Multimédias pour
rester informé/connecté

Documents outils

« Accompagner »
Des outils pour aller plus loin

www.oref.grandest.fr - Tél. 03 88 15 66 08 EXN

Siege de la Région, Hétel de Région,
site de Strasbourg site de Chalons

1 place Adrien Zeller 5 rue de Jéricho - CS 70441
67070 STRASBOURG cedex 51037 CHALONS-EN-CHAMPAGNE

PREFET |
DE LA REGION . .
GRAND EST La Region

Grandl:=st

Fraternité




