TABLEAU DE BORD CONJONCTUREL
DU GRAND EST

@ +14 000 salariés en un 1 an

Des effectifs salariés qui progressent...
Malgré des perspectives économiques plus incertaines (haut niveau d’inflation et remontée des taux
d'intérét notamment), I'emploi salarié au 1° trimestre 2023 est en légére hausse en Grand Est par

1 460 850 rapport au 4° trimestre 2022 (+0,2 %). Au plan national, les effectifs croissent plus fortement (+0,4 %).
au 172023 Sur un an, I'évolution est également plus favorable en France (+1,7 %) qu’en région (+0,9 %).
... mais la construction et I'intérim apparaissent en repli +3.8 %
Au 1* trimestre 2023, le secteur de la construction connait une baisse des effectifs salariés de -0,8 % c
sur 1 an alors que les signes d’essoufflement de I'intérim, tant en région qu’au plan national, se f 0,8 %
confirment (respectivement -2,5 % et -2,3 %). A l'inverse, les effectifs de I'hdtellerie-restauration et des 5 /\
services marchands hors intérim progressent significativement (respectivement +3,8 % et +2,2 %). @ £
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® -16 000 DEFM en un 1 an

Un taux de chémage qui continue de reculer

Comme en France métropolitaine, le taux de chdmage s’établit a 6,9 % au 4° trimestre 2022, celui-ci
reculant de maniere réguliere depuis 2015 (hormis en 2020 du fait de la crise sanitaire). Sur la période
plus récente (entre le 1° trimestre 2022 et le 1*" trimestre 2023), le nombre de demandeurs d’emploi de
catégorie ABC a diminué de 3,8 %, le repli atteignant méme 5,9 % pour la seule catégorie A.

Sources : Pdle emploi - Dares, Urssaf Caisse nationale
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Volume et évolution des effectifs salariés par grand secteur d’activité - Grand Est / France métropolitaine

Grand Est France métropolitaine

Activités Volume au Evolution Evolution Evolution Evolution

1T2023 trimestrielle sur 1 an trimestrielle sur1an
Industrie 299 807 0,0% +0,4% +0,3% +1,2%
Construction 121 991 -0,4% -0,8% -0,1% +0,4%
Commerce 252 266 +0,1% +0,3% +0,2% +0,6%
Hotellerie-restauration 88 885 -0,1% +3,8% +0,6% +4,9%
Autres services marchands hors intérim 422 768 +1,1% +2,2% +1,0% +2,7%
Intérim 67 142 -1,5% -2,5% -2,2% -2,3%
Services non marchands 207 993 +0,2% +0,9% +0,5% +1,3%
Ensemble 1460 852 +0,2% +0,9% +0,4% +1,7%

Source : Urssaf Caisse nationale ; A partir de cette publication, les données sur les effectifs salariés intégrent les apprentis




L’'intérim

Evolution des effectifs intérimaires par trimestre

base 100 au 172013
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Volume et évolution des effectifs intérimaires (en fin de mois) par secteur d’activité utilisateur - Grand Est / France métropolitaine

Grand Est France métropolitaine

Activités Volume au Evolution Evolution Evolution Evolution

1T2023 trimestrielle sur 1 an trimestrielle sur 1 an
Agriculture 251 -11,6% -18,0% -2,3% -71,2%
Industrie 33144 +6,8% +5,3% +1,2% -2,4%
Construction 10 065 -1,8% -5,5% -0,9% -4,6%
Commerce 5403 -6,6% -11,1% -6,0% -10,3%
Services 19 327 -12,7% -18,1% -5,2% -7,9%
Ensemble 68 190 -1,9% -5,5% -2,3% -5,6%

Sources : Dares, exploitation des déclarations sociales nominatives (DSN) et des fichiers Pole emploi des déclarations mensuelles des agences d’intérim

Les déclarations d’embauche

Volume des déclarations préalables a ’embauche au cours
du 172023 et évolution

Activités / Volume E‘t’lfi’:#gg_ n Evolution
Durée du contrat au 1T2023 : sur 1 an
trielle
Ensemble, dont : 373 704 -0,6% -1,7%
Industrie 18 702 -4,5% -2,7%
Construction 12 638 -4,6% -8,1%
Commerce 40 515 -5,9% -11,7%
Hotellerie-restauration 59 604 +0,7% +19,8%
Autres services o o
marchands hors intérim 141728 -2.2% 4.9%
Services non marchands 96 872 +1,8% -1,4%
Durée contrat < 1 mois 220 711 +0,1% -1,8%
Durée contrat > 1 mois 152 994 -1,5% -1,5%

Source : Urssaf Caisse nationale

OREF Grand Est - Tableau de bord conjoncturel du Grand Est, juillet 2023

Volume des déclarations préalables a ’embauche au cours
du 1T2023 par département (échelle de gauche) et évolution sur 1 an
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Les créations et défaillances d’entreprises

Volume et évolution des créations / défaillances d’entreprises - Grand Est / France métropolitaine

Grand Est France métropolitaine
Créations / défaillances Volume au Evolution Evolution Evolution Evolution
d’entreprises 1T2023 trimestrielle sur 1 an trimestrielle sur 1 an
Ensemble des créations, dont : 15990 -2,3% +2,9% -4,2% -1,9%
Micro-entrepreneurs 10 338 +1,6% +10,4% -2,1% +1,0%
Ensemble des défaillances 1032 +14,4% +37,4% +20,3% +43,9%

Source : Insee, répertoire des entreprises et des établissements (données CVS) et nombre de défaillances d'entreprises par date de jugement (données brutes)

L’ offre d’emploi

Volume et évolution des offres d’emploi par famille de métiers - Grand Est / France métropolitaine

Grand Est France métropolitaine

i Volume offres Evol Volume offres Evol Evol. sur Evol. sur
Famille de métiers collectées* au Sk diffusées* au S ] B 1 an des offres 1 an des offres

172023 172023 collectées* diffusées*
Ensemble des métiers, dont : 80 060 +5,8% 230 430 +3,9% +2,4% +4,7%
Services a la personne et a la collectivité 13630 -5,1% 25400 +1,2% -3,0% -1,3%
Industrie 10 630 +26,7% 32 290 +21,3% +36,6% +8,5%
Commerce, vente et grande distribution 10 130 -3,5% 29720 +2,6% -9,5% +4,0%
Hétel., restauration, tourisme, loisirs, anim. 8 890 -2,9% 16 040 +8,3% -6,8% +16,2%
Construction, batiment et travaux publics 8 320 +19,0% 22990 +4,8% +6,9% +8,5%
Support a l'entreprise 8 050 +19,8% 42710 +10,7% +3,0% +0,8%
Transport et logistique 7 440 -0,3% 20 110 -5,8% +8,2% +1,6%
Installation et maintenance 5770 +8,7% 18 330 +8,8% +6,4% +5,1%
Sante 3970 +7,3% 10 520 -5,8% -2,8% -1,3%
Agriculture, péche, espaces verts, animaux 1660 -6,2% 3380 -2,0% -0,8% +36,5%
Banque, assurance, immobilier 840 +9,1% 6 550 -38,8% -3,9% +13,0%

* Les offres d’emploi collectées correspondent aux offres d’emploi déposées a Pdle emploi par les entreprises. Les offres diffusées compilent les offres collectées par
Pdle emploi et celles transmises par des sites partenaires de Pdle emploi.

Source : Pole emploi, fichier des offres d'emploi (données brutes)

Le taux de chomage

Taux de chémage par trimestre

11,0%

10,0%

9,0%

8,0%

7,0%

TN N T C BN S\ B

£

Q Q Q
N

Grand Est

France métropolitaine

Taux de chémage au 1T2023 par département

60 70 80 95

Source : Insee, estimations de taux de chdmage localisés et taux de chémage au sens du BIT

OREF Grand Est - Tableau de bord :conjoncturel du Grand Est, juillet 2023
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La demande d’emploi

Evolution du nombre de DEFM cat. ABC* par trimestre
base 100 au 1T2013

Nombre de DEFM cat. ABC* au 172023
et évolution sur 1 an par département
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Volume et évolution du nombre de DEFM cat. ABC* - Grand Est / France métropolitaine
Grand Est France métropolitaine
Nombre au Evolution Evolution Evolution Evolution
DEFM cat. ABC 172023 trimestrielle sur 1 an trimestrielle sur 1 an
Ensemble, dont : 412 190 -0,5% -3,8% -0,4% -3,0%
femmes 209 040 -0,8% -3,9% -0,5% -3,3%
hommes 203 150 -0,3% -3,7% -0,2% -2,7%
moins de 25 ans 52 050 -0,1% -1,5% -0,2% -1,3%
50 ans et plus 115 330 -0,7% -4,0% -0,5% -3,1%
inscrits depuis + d’1 an 186 950 -2,5% -11,4% -2,3% -11,3%
Evolution du nombre de DEFM cat. A par trimestre Volume et évolution du nombre de DEFM cat. A*
base 100 au 172013 en Grand Est
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90 ‘\ ‘\\ * DEFM cat. ABC : demandeurs d'emploi en fin de mois tenus de faire des actes
A\ positifs de recherche d'emploi (cat A : sans emploi ; cat. B : ayant exercé une
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Grand Est
Source : Pdle emploi - Dares (STMT)
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