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Les agences territoriales :

Depuis 2017, douze agences territoriales couvrent I'ensemble du territoire, d'une superficie de 57 000 km?.
Parmi les 12 agences, 5 sont interdépartementales.

Ce maillage territorial a pour ambition de répondre a I'enjeu de proximité avec les territoires et de décentrali-
ser l'action régionale pour en accroitre l'efficacité et favoriser le travail en circuit court auprés des citoyens,
des entreprises et des acteurs des territoires.

Chaque agence est composée d'une équipe pluridisciplinaire de 20 a 40 agents. Le périmétre de chaque
agence correspond a un bassin d'environ 450 000 habitants, 20 lycées (la Région gére au total 245 lycées
publics et 110 CFA fréquentés par 178 000 lycéens et 37 400 apprentis), 400 ATTEE (la Région Grand Est
compte 5 500 ATTEE).

L'agence et les directions métiers travaillent en étroite collaboration.

Les effectifs en formation en CFA par agence territoriale :

Ce document permet de trouver les formations en CFA présentes dans le territoire de 'agence de la Région
Grand Est.

Ces formations sont classées par groupe de spécialités de formation - issus de la Nomenclature des Spécia-
lités de Formation (homenclature nationale) - dipldome, commune de formation (site de formation), CFA de

formation.

Sont concernés tous les CFA, exceptés les CFA nationaux.

MENESR - Rectorats des Académies de Nancy-Metz, Reims et Strasbourg : rentrée 2016/2017

Ministére de I'Agriculture - DRAAF Grand Est (SFRD) : rentrée 2016/2017

Ce document se compose de 3 parties :
- Index alphabétique des formations
- Tableau récapitulatif par groupe de formation

- Effectifs détaillés par groupe de formation
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Région Grand Est

Apprentissage Grand Est
DEFOP SESIMO

(hors CFA nationaux)
rentrée 2016

Index alphabétique des formations - rentrée 2016 - Saint-Dizier Bar-le-Duc

groupe
spécialité dipléme o ngaeﬁon
A AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION (CAP) CAP 221
ANALYSE, CONDUITE ET STRATEGIE DE L'ENTREPRISE AGRICOLE (ACSE) (BTSA) BTSA 210
ARTS DE LA CUISINE (BP) BP 221
ARTS DU SERVICE ET COMMERCIALISATION EN RESTAURATION (BP) BP 334
B BOUCHER (CAP) CAP 221
BOULANGER (BP) BP 221
BOULANGER (CAP) CAP 221
C CHARCUTIER-TRAITEUR (CAP) CAP 221
CHOCOLATIER CONFISEUR (CAP) CAP 221
COIFFURE (BP) BP 336
COIFFURE (CAP) CAP 336
COMMERCE (BAC PRO) BAC PRO 312
CONDUITE ET GESTION DE L'ENTREPRISE HIPPIQUE (BAC PRO AG) BAC PRO AG 212
CONDUITE ET GESTION DE L'EXPLOITATION AGRICOLE CGEA SPE SYSTEMES A
DOMINANTE CULTURES (BAC PRO AG) BAC PRO AG 211
CONDUITE ET GESTION DE L'EXPLOITATION AGRICOLE CGEA SPE SYSTEMES A
DOMINANTE ELEVAGE (BAC PRO AG) BAC PRO AG 212
CUISINE (CAP) CAP 221
CUISINIER EN DESSERTS DE RESTAURANT (MC NIVEAU V) MC5 221
D DEVELOPPEMENT, ANIMATION DES TERRITOIRES RURAUX (BTSA) BTSA 300
E ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE (BTS) BTS 332
EDUCATEUR CANIN (BP) BPA 212
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION A : PRODUITS ALIMENTAIRES (CAP) CAP 312
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B : PRODUITS D'EQUIPEMENT COURANT
(CAP) CAP 312
H HOTELLERIE, RESTAURATION OPTION A : MERCATIQUE ET GESTION HOTELIERE (BTS) BTS 334
HOTELLERIE, RESTAURATION OPTION B : ART CULINAIRE, ART DE LA TABLE ET DU
SERVICE (BTS) BTS 334
M MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION A AGRICOLES (BAC PRO) BAC PRO 252
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION TRACTEURS ET MATERIELS AGRICOLES
(CAP) CAP 252
MAINTENANCE DES SYSTEMES EMBARQUES DE 'AUTOMOBILE (MC NIVEAU V) MC5 255
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES (CAP) CAP 252
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION B VEHICULES DE TRANSPORT ROUTIER
(CAP) CAP 252

MARECHAL-FERRANT (BTM APCMA) TH4-M 212



Région Grand Est

Apprentissage Grand Est
DEFOP SESIMO

(hors CFA nationaux)
rentrée 2016

MARECHAL FERRANT (CAPA) CAPA 212
METIERS DE L'AGRICULTURE (CAPA) CAPA 211
P PALEFRENIER SOIGNEUR (CAPA) CAPA 212
PATISSIER (CAP) CAP 221
PEINTURE EN CARROSSERIE (CAP) CAP 254
PRODUCTIONS ANIMALES (BTSA) BTSA 212
R REPARATION DES CARROSSERIES (CAP) CAP 254
RESTAURANT (CAP) CAP 334
SOIGNEUR D'EQUIDES (CAPA) CAPA 212
SPECIALITE ACTIVITES EQUESTRES (BP JEPS) BP JEPS 335
TECHNIQUES ET SERVICES EN MATERIELS AGRICOLES (BTS) BTS 252

TRANSFORMATIONS ALIMENTAIRES TRANSFORMATION DES PRODUITS
ALIMENTAIRES (BPA5) BPAS5 221

TRAVAUX DE L'ELEVAGE CANIN ET FELIN (BPA5) BPAS 212

TRAVAUX FORESTIERS (CAPA) CAPA 213




Apprentissage Grand Est
(hors CFA nationaux)
rentrée 2016
Effecti par domaine et groupe

Région Grand Est
DEFOP SESIMO

Récapitulatif des effectifs par secteur, groupe de formation - CFA - rentrée 2016 - Saint-
Dizier Bar-le-Duc

DOMAINES TECHNICO PROFESSIONNELS DE LA PRODUCTION répartition
ibellé 1é, 2é, 3é, total % G F
groupe libellé groupe annee annee annee
210 specialites plurivalentes de I'agronomie & agriculture 23 20 43 0.3% 34 9
productions vegetales, cultures specialisees et protection des
21 cultures (horticulture, viticulture, arboriculture fruitiere) 13 24 37 0,2% 36 1
productions animales, elevage specialise, aquaculture, soins
212 aux animaux y c. veterinaire 74 58 39 17 1,2% 101 70
213 forets, espaces naturels, faune, peche 7 4 11 0.1% 1
294 agro-alimentaire, alimentation, cuisine 195 142 337 23% 265 79
252 moteurs et mecanique auto 56 47 17 120 0.8% 119 1
structures metalliques (y compris soudure, carrosserie, coque
254 bateau, cellule avion) 16 9 25 0.2% 25
electricite, electronique ( non compris automatismes,
255 productique) 8 8 0,1% 8
TOTAL DOMAINE 392 304 56 752 2,0% 599 153
DOMAINES TECHNICO-PROFESSIONNELS DES SERVICES répartition
. le 2¢ 3 total % G F
groupe libellé groupe année année  année
300 specialites plurivalentes des services 2 2 4 0.0% 4
, U7
312 commerce, vente 28 41 7 76 0,5% 15 61
332 travail social 4 2 6 0.0% 6
334 accueil, hotellerie, tourisme 52 35 87 0.6% 46 41
335 animation culturelle, sportive et de loisirs 6 13 19 0.1% 3 16
, 170
coiffure, esthetique & autres specialites des services aux
336 personnes 26 21 47 0,3% 8 39
TOTAL DOMAINE 118 114 7 239 0,6% 72 167
TOTAL GROUPES 510 418 63 991 100% 671 320

Source : Systéme d'information SIFA (51) (MEN - DEPP - Région Grand Est)






Apprenti

ssage Grand Est

(hors CFA nationaux)
rentrée 2016 Effectif par
groupe de spécialité

Effectifs d'apprentis par groupe de formation : tous secteurs - Saint-Dizier-Bar-le-Duc

210 SPECIALITES PLURIVALENTES DE L'AGRONOMIE & AGRICULTURE

BTSA

21

analyse, conduite et strategie de
I'entreprise agricole (acse) (btsa)

metiers de I'agriculture (capa)

CAPA
BAC PRO conduite et gestion de I'exploitation
AG agricole cgea spe systemes a dominante
212
VETERINAIRE
CAPA marechal ferrant (capa)

BPA5

BAC PRO
AG

BTM

BTSA

Source : Systéme d'information SIFA (51) (DEPP / MEN - Grand Est)

palefrenier soigneur (capa)

soigneur d'equides (capa)

educateur canin (bp)

travaux de I'elevage canin et felin (bpa5)

conduite et gestion de I'entreprise
hippique (bac pro ag)

conduite et gestion de I'exploitation
agricole cgea spe systemes a dominante

marechal-ferrant (btm apcma)

productions animales (btsa)

BAR-LE-
buc

BAR-LE-
buc

BAR-LE-
DUC

BAR-LE-
DUC

BAR-LE-
buc
BAR-LE-
DUC

BAR-LE-
DuUC
BAR-LE-
DUC

BAR-LE-
DuUC

BAR-LE-
DUC

BAR-LE-
DUC

VIGNEU
LLES-
LES-
HATTO
NCHAT
EL

CFA AGRICOLE

CFA AGRICOLE

CFA AGRICOLE

CFA AGRICOLE

CFA AGRICOLE

CFA AGRICOLE

CFA AGRICOLE

CFA AGRICOLE

CFA AGRICOLE

CFA AGRICOLE

CFA AGRICOLE

total diplome

total groupe

total diplome

total diplome

total groupe

total diplome

total diplome

total diplome

total diplome

CFA DE LA MFR DU CHATEAU
DES QUATRE VENTS

total diplome

total groupe

1é
année

23

23
23

1é
année

13

13

13

1é
année

10

1"

21

74

2¢

année

20

20
20

2¢

année

13

13

"

11
24

2¢

année

10

11

21

12

12

1"

16

58

total

43

43
43

PRODUCTIONS VEGETALES, CULTURES SPECIALISEES ET PROTECTION DES CULTURES
(HORTICULTURE, VITICULTURE, ARBORICULTURE FRUITIERE)

total

26
26
11

1
37

PRODUCTIONS ANIMALES, ELEVAGE SPECIALISE, AQUACULTURE, SOINS AUX ANIMAUX Y C.

3e

année

18

18

10

1

21

39

Filles
nb %
9 20,9%
9 20,9%
9 20,9%
Filles
nb %
1 3,8%
1 3,8%
1 2,7%
Filles
total
nb %
38 7 18,4%
11 10 90,9%
11 9 81,8%
60 26 43,3%
5 2 40,0%
20 15 75,0%
25 17 68,0%
27 19 70,4%
30 1 3,3%
57 20 35,1%
20
20
9 7 77,8%
9 7 77,8%
171 70 40,9%

Région Grand Est
DEFOP - SESIMO



213 FORETS, ESPACES NATURELS, FAUNE, PECHE

CAPA travaux forestiers (capa)

BAR-LE-
DUC

221 AGRO-ALIMENTAIRE, ALIMENTATION, CUISINE

CAP agent polyvalent de restauration (cap)
boucher (cap)
boulanger (cap)
charcutier-traiteur (cap)

chocolatier confiseur (cap)

cuisine (cap)

patissier (cap)

transformations alimentaires

BPAS transformation des produits alimentaires

cuisinier en desserts de restaurant (mc

MC5 .
niveau v)

BP arts de la cuisine (bp)

boulanger (bp)

Source : Systéme d'information SIFA (51) (DEPP / MEN - Grand Est)

BAR-LE-
DUC
BAR-LE-
DUC

BAR-LE-
DUC
BAR-LE-
DUC

BAR-LE-
buc
BAR-LE-
DUC

VIGNEU
LLES-
LES-
HATTO
NCHAT
EL

BAR-LE-
DuUC

BAR-LE-
DUC

BAR-LE-
DuUC

BAR-LE-
DUC
BAR-LE-
DUC

CFA AGRICOLE

total diplome

total groupe

CFA LOUIS PRIOUX
CFA LOUIS PRIOUX
CFA LOUIS PRIOUX
CFA LOUIS PRIOUX
CFA LOUIS PRIOUX

CFA LOUIS PRIOUX

CFA DE LA MFR DU CHATEAU
DES QUATRE VENTS

CFA LOUIS PRIOUX

total diplome
CFA AGRICOLE

total diplome
CFA LOUIS PRIOUX

total diplome
CFA LOUIS PRIOUX
CFA LOUIS PRIOUX

total diplome

total groupe

1é

année

7
7

1é

année

52

30

148

20

21

41
195

2¢
année

4

4
4

2¢

année

17

23

42

22

128

12

12
142

total

11

1
1

total

15

29

51

12

94

16

52

276

32

21

53
337

n

nb

N

19

20

63

72

Apprentissage Grand Est
(hors CFA nationaux)
rentrée 2016 Effectif par
groupe de spécialité

Filles
%

Filles
%

40,0%

6,9%

13,7%

71,4%

20,2%

25,0%

38,5%

22,8%

16,7%
16,7%
21,9%
4,8%

15,1%
21,4%

Région Grand Est
DEFOP - SESIMO



Apprentissage Grand Est
(hors CFA nationaux)
rentrée 2016 Effectif par
groupe de spécialité

252 MOTEURS ET MECANIQUE AUTO

1e 28 3e Filles
. . . total
annee annee annee nb %
maintenance des materiels option VIGNEU
tracteurs et materiels agricoles (cap) LLES-
LES- CFA DE LA MFR DU CHATEAU
CAP HATTO DES QUATRE VENTS 4 5 9
NCHAT
EL
mgintenance_ de_s vehicules option a BAR-LE- CFA LOUIS PRIOUX 24 12 36
voitures particulieres (cap) DUC
maintenance des vehicules option b BAR-LE-
vehicules de transport routier (cap) bDucC CFALOUIS PRIOUX 4 1 5
total diplome 32 18 50
maintenance des materiels option a VIGNEU
agricoles (bac pro) LLES-
LES- CFA DE LA MFR DU CHATEAU
BAC PRO HATTO DES QUATRE VENTS 9 16 17 42 1 2,4%
NCHAT
EL
total diplome 9 16 17 42 1 2,4%
techniques et services en materiels VIGNEU
agricoles (bts) LLES-
LES- CFA DE LA MFR DU CHATEAU
BTS HATTO DES QUATRE VENTS 15 13 28
NCHAT
EL
total diplome 15 13 28
total groupe 56 47 17 120 1 0,8%

STRUCTURES METALLIQUES (Y COMPRIS SOUDURE, CARROSSERIE, COQUE BATEAU,

254
CELLULE AVION)
1e 28 | Filles
année  année tota nb %

CAP peinture en carrosserie (cap) BAR-LE- CFA LOUIS PRIOUX 8 4 12
DUC

reparation des carrosseries (cap) BAR-LE- CFA LOUIS PRIOUX 8 5 13
DuC

total diplome 16 9 25

total groupe 16 9 25

255 ELECTRICITE, ELECTRONIQUE ( NON COMPRIS AUTOMATISMES, PRODUCTIQUE)

18 Filles
année total nb %
MC5 mai'ntenanceldes syst.emes embarques BAR-LE- CFA LOUIS PRIOUX 8 8
de I'automobile (mc niveau v) bucC
total diplome 8 8
total groupe 8 8

Région Grand Est
Source : Systéme d'information SIFA (51) (DEPP / MEN - Grand Est) DEROP - SESINO



300 SPECIALITES PLURIVALENTES DES SERVICES

VIGNEU
LLES-
LES-
HATTO
NCHAT
EL

developpement, animation des territoires
ruraux (btsa)

BTSA

312 COMMERCE, VENTE

BAR-LE-
DUC
BAR-LE-
buc

employe de vente specialise option a :

CAP produits alimentaires (cap)

employe de vente specialise option b :
produits d'equipement courant (cap)

BAR-LE-
DUC

VIGNEU
LLES-
LES-
HATTO
NCHAT
EL

BAC PRO commerce (bac pro)

332 TRAVAIL SOCIAL

VIGNEU
LLES-
LES-
HATTO
NCHAT
EL

economie sociale et familiale (bts)

BTS

Source : Systéme d'information SIFA (51) (DEPP / MEN - Grand Est)

1é
année

CFA DE LA MFR DU CHATEAU
DES QUATRE VENTS

total diplome 2

total groupe 2

1é

année
CFA LOUIS PRIOUX 18
CFA LOUIS PRIOUX 9

total diplome 27

CFA LOUIS PRIOUX 1

CFA DE LA MFR DU CHATEAU
DES QUATRE VENTS

total diplome 1

total groupe 28

1é
année

CFA DE LA MFR DU CHATEAU
DES QUATRE VENTS

total diplome 4
total groupe 4

2¢
année

2¢
année

16

23

1"

18
41

2¢
année

Apprentissage Grand Est
(hors CFA nationaux)
rentrée 2016 Effectif par
groupe de spécialité

Filles
total
nb %
4 4 100,0%
4 4 100,0%
4 4 100,0%
3¢ Filles
année total nb %
34 28 82,4%
16 13 81,3%
50 4 82,0%
6 18 16 88,9%
1 8 4 50,0%
7 26 20 76,9%
7 76 61 80,3%
Filles
total
nb %
6 6 100,0%
6 6 100,0%
6 6 100,0%

Région Grand Est
DEFOP - SESIMO



334 ACCUEIL, HOTELLERIE, TOURISME

restaurant (cap) BAR-LE-
CAP DUC
BP arts du service et commercialisation en BAR-LE-
restauration (bp) bDucC
BTS hotellerie, restauration option a : BAR-LE-
mercatique et gestion hoteliere (bts) DucC
hotellerie, restauration option b : art BAR-LE-
culinaire, art de la table et du service DucC

CFA LOUIS PRIOUX

total diplome
CFA LOUIS PRIOUX

total diplome

CFA LOUIS PRIOUX

CFA LOUIS PRIOUX

total diplome

total groupe

335 ANIMATION CULTURELLE, SPORTIVE ET DE LOISIRS

specialite activites equestres (bp jeps) BAR-LE-

BP JEPS DUC

CFA AGRICOLE

total diplome

total groupe

1é
année

30

30

15

15

52

1é
année

6

6
6

année

20

20

35

2e

année

13

13
13

336 COIFFURE, ESTHETIQUE & AUTRES SPECIALITES DES SERVICES AUX PERSONNES

coiffure (cap) BAR-LE-
CAP DUC
BP coiffure (bp) BAR-LE-
DuUC

Source : Systéme d'information SIFA (51) (DEPP / MEN - Grand Est)

CFA LOUIS PRIOUX
total diplome
CFA LOUIS PRIOUX

total diplome

total groupe

TOTAL GENERAL 510

1é

année

16

16

10

10
26

418

2e

année

10

10

11

1
21

63

total

50
50
23

23

14
87

total

19

19
19

total

26
26
21

21
47

991

Apprentissage Grand Est
(hors CFA nationaux)
rentrée 2016 Effectif par
groupe de spécialité

Filles
nb %
23 46,0%
23 46,0%
13 56,5%
13 56,5%
1 14,3%
4 57,1%
5 35,7%
41 47,1%
Filles
nb %
16 84,2%
16  84,2%
16  84,2%
Filles
nb %
23 885%
23  88,5%
16 76,2%
16  76,2%
39  83,0%
32,3%

Région Grand Est
DEFOP - SESIMO
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